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ORGAN ZWIAZKU ZAWODOWEGO DRUKARZY I POKREWNY CH ZAWODÓW W POLSCE 


WNIOSKI I REZOLUCJE NA X ZJAZD 


PROJEKT NOWEGO STATUTU. 


Nazwa, siedziba i teren działalności Związku. 


§ 1 Związek nosi nazwę: „Związek Zawodo- 
wy Drukarzy i Pokrewnych Zawodów w Pol- 
sce”, W dalszych paragratach miniejszego sta- 
at, używać się będzie skróconej nazwy „Zwią- 
zék”, 

§ 2, Siedzibą Związku jest st, m, Warszawa, 
terenem działalności — Rzeczpospolita Polska. 


Zadania i iormy działalności Związku. 


$ 3, Zadaniem Związku jest obrona i popie- 
ranie ekonomicznych i kulturalnych imteresów 
robotników przemysłu graficznego i gałęzii po- 
krewnych, popieranie wszelkich, niesprzecz- 
nych z prawem usiłowań, zmierzających do 
poprawy ich warunków pracy: i wynagrodzenia, 

uldzenie wśród mich poczucia solidarności za- 
"wodowej i klasowej, dążenie do uzyskania jalk- 
najszerszego wpływu robotników w sprawach 
produkcji, oraz do uspołecznienia środków pro- 
dukcji, wreszcie udzielanie członkom pomocy 
moralnej i materjalnej, 

8 4 Do wykonywania powyższych zadań 
Związek dążyć będzie — przy zachowaniu obo- 
wiązujących przepisów prawa — przez: 

a) otwieranie Oddziałów Związku; 

b) odbywanie zgromadzeń członków; 

c) wybór mężów zaufania (delegatów, skarb- 
ników  oficynowych, radców załogowych) 
w. przedsiębiorstwach; 

d) udział w zażegnywaniu sporów, wynikają- 
cych między przedsiębiorcami a robotnikami 
i zawieranie umów zbiorowych, dotyczących 
warunków pracy ii płacy; 

e) wnoszenie petycyj i memorjałów do ciał 


ustawodawczych, władz, przedsiębiorstw i ich. 


zrzeszeń; 
f) udział w wyborach i wystawianie własmych 


kandydatów do instytucyj ubezpieczeń społecz- - 


mych, sądów pracy, oraz do wszystkich robot- 
niczych instytucyj reprezentacyjnych; 

g) prowadzenie społecznych biur pośrednic- 
twa. pracy; 

h) udzielanie członkom pomocy materjalnej 
w wypadkach strajku, prześladowania, braku 
pracy, choroby, inwalidztwa, podróży ma zasa- 
dach regulaminu Związku oraz przesiedłania 
się, a także rodzinom członków zmarłych w for- 
mie zapomóg pogrzebowych i sierocych; 

i) udzielanie członkom bezpłatnych porad 
prawnych w sprawach, wynikających ze stosun- 
ków pracy oraz pomocy prawnej i materjalnej 
w sprawach, wynilkających z ich działalności 
związkowej; 

k) wydawanie czasopism, broszur i odezw; 

1) prowadzenie orkiestr, chórów, kółek dra- 
małtycznych, kół sportowych, kursów, zakłada- 
nie bibljotek, urządzanie odczytów, pogadanek, 
przedstawień teatralnych, koncertów, wycie- 
czek, wystaw, zabaw towarzyskich; 

m) prowadzenie statystyki związkowej i za- 
 wodowej, 


Fundusze Związku, 


S$ 5, Fundusze Związku powstają: 
a) z wpisów członikowskich; 


b) z wkładek członkowskich stałych i nad- 
zwyczajnych; a 

c) z procentów od kapitałów; 

d) z dochodów miestałych; 

e) z ofiar i darowizn. 

§ 6, Fundusze Związku dzielą się na: 

a) fundusz bezrobocia i przesiedleń; 

b) fumdusz podróży; 

cj fundusz chorobowy; 

d) fundusz inwalidzki; 

e) fundusz sierocy; 

f) fundusz pogrzebowy; 

g) fundusz strajkowy; 

h) fundusz lokalny; 

i) fundusz centralny, 

§ 7, O sposobach podziału wpływów Związ- 
ku na poszczególne fundusze decyduje Zarząd 
Główny, 

§ 8, Wysokość wpisowego oraz stałych i nad- 
zwyczajnych tygodniowych wkładek członkow- 
skich ustala Zjazd Związku lub Zarząd Główny, 

$ 9. Wpisowe oraz stałe i nadzwyczajne 
wkładki wpłacają członkowie bądź bezpośred- 
nio do kas Oddziałów Związku, bądź za po- 
średnictwem mężów zaufania (delegatów, skarb- 
ników oficjalnych, radców załogowych) za od- 
powiedniem pokwiitowaniem, 

-S 10. Wszystkie sumy, zebrane ma podstawie 
§ 5, są własnością Związku. 

§ 11. Poszczególne Oddziały mogą wprowa- 
dzać na terenach swej działalności wkładki 
dodatkowe ma cele lokalne, Na wprowadzenie 
talkich wkładek, ich rodzaje i wysokość muszą 
Oddziały uzyskać aprobatę Zjazdu Związku 
lub Zarządu Głównego. 

$ 12, O lokacie majątku Związku decyduje 
Zarząd Główny. Obowiązany on jest lokować 
fundusze Związku tylko w takich instytucjach 
lub papierach, które dają poważne gwarancje. 

§ 13. O nabyciu realności, decyduje Zjazd 
Związku. ; 


Charakter Związku i jego stosunek do ruchu 
robotniczego, 


§ 14. Związek jest osobą prawną, ma pra- 
wio mabywania, posiadamia i sprzedawania ru- 
chomości i nieruchomości, zaciągania pożyczek, 
zawierania wszelkiego rodzaju umów i kon- 
traktów, 

$ 15 Związek jest organizacją bezpatryjną 
i prowadzi swą działalność samodzielnie, kie- 
rując się w miej zasadami obrony ji popierania 
interesów ekonomicznych i kulturalnych klasy 
pracującej. 

§ 16, Dla tem łatwiejszego wykonywania 
swych zadań Związek może się łączyć z inne- 
mi organizacjami. o podobnych dążeniach, za- 
równo krajowemi, jak i zagranicznemi, przy za- 
chowaniu. odpowiednich przepisów, dotyczą- 
cych legalizacji tych zrzeszeń, . 


Przyjmowanie członków. 

§ 17. Członkiem Związku może zostać każ- 
da osoba, zatrudniona na mocy umowy o pra- 
cę w przemyśle graficzym lub gałęziach po- 
krewnych, nieobarczona zarzutami natury mo- 
ralnej, o ile zobowiąże się do przestrzegania 


postanowień niniejszego statutu i uchwał władz 
Związku. 

S$ 18, Członków przyjmuje Zarząd Główny 
za pośrednictwem Zarządów Oddziałów, które 
sprawy przyjmowania członków rozstrzygają 
zwykłą większością głosów, 

§ 19, Kandydaci na członków Związku skła- 
dają Zarządom Oddziału odpowiednie zgłosze- 
nie na piśmie, opatrzone podpisami delegata 
(męża zaufania) lub dwuch członków Związku, 

§ 20. W razie odmownej decyzji Zarządu 
Oddziału nieprzyjęty kandydat ma prawo od- 
wołać się do Zarządu Głównego. 

§ 21. O kandydatach na członków Zwiąż- 
ku, przybyłych z poza terenu działalności da- 
nego Oddziału, Zarząd Oddziału zawiadamia 
Zarząd Główny. 

§ 22. Członkom Związku nie wolno jest na- 
leżeć jednocześnie i do innych Związków Za- 
wodowych w tym samym zawodzie, 


Wystąpienie i wykreślenie ze Związku. 


$ 23, Wystąpienie ze Związku dozwolone 
jest każdej chwili, Występujący obowiązani są 
jednak dopełnić wszystkich, uprzednio wobec 
Związku zaciągniętych zobowiązań i uiścić 
wkładki członkowskie za okres należenia do 
Związku do soboty tego tygodnia, w którym 
występują, włącznie, oraz zawiadomić o wy- 
stąpieniu Zarząd Oddziału, 

S 24. Członkowie, niepłacący bez uspra- 
wiedliwienia wkładek członkowskich przez 
pięć po sobie następujących tygodni, przestają 
po tym czasie być członkami Związku o czem, 
zostają powiadomieni przez Zarząd Oddziału. 
Członkowie tacy obowiązani są jednak dopeł- 
nić wszystkich, uprzednio wobec Związku za- 
ciągniętych zobowiązań i uiścić wkładki ozłon= 
kowskie za okres należenia do Związku, 

$ 25, Wykreślenie ze Związku następuje na 


: podstawie uchwały Zarządu Oddziału w wypad- 


kach, gdy członek popełni czyn niehonorowy 
lub niemoralny, nie stosuje się do postanowień 
statutu lub do powziętych przez władze Zwiaz- 
ku uchwał, albo też działa w jakikolwiek spo- 
sób na szkodę Związku. 

$ 26. Wykreślonemu przez Zarząd Oddziału 
członkowi przysługuje prawo odwołania się 
w ciągu jednego miesiąca od daty wykreślenia 
do Zarządu Głównego, który rozstrzyga beż 
odwołania. 

§ 27. Członek, który zostaje właścicielem 
lub współwłaścicielem zakładu graficznego, 
przestaje z tą chwilą być członkiem Związku. 

§ 28, Występujący lub wykreśleni ze Zwią- 
zku nie mogą rościć żadnych praw do majątku 
Związku, 

W razie powtórnego przyjęcia, uznani będą 
za członków mowowsiępującysh i nie mogą 
mieć żadnych pretensyj do poprzednio naby- 
tych praw, 

§ 29. Występujący ï wylkreśleni ze Związku 
winni są zwrócić Związkowi swoje legitymacje 
człomkowskie, ć 

§ 30. O wystąpieniu i wykreślemiu członków 
ze Związku Zarządy Oddziałów ogłaszają w or- - 
ganie Związku. : 
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: i Prawa członków. 

8 31. Członkowie Związku mają prawo: 

a) uczestnictwa w  ogólaych zebraniach, 
urządzanych przez Związek; i 

b) czynnego i biernego udziału w wyborach 
do wszystkich władz Związku; 

c) korzystania z dostarczanych przez Zwią- 
zek środków kształcenia i wszelkich innych 
urządzeń; : 5 

d) korzystania z opieki Związku oraz z usta- 
nowionych przez Związek zapomóg. 

Uwaga I, Czynne i bierne prawo wyborcze do 
władz Związku oraz prawo głosu decydują- 
cego w sprawach majątkowych mają człon- 
ikowie dopiero po zapłaceniu 26 składek 
członkowskich. 

Uwaga II. - Niepełnoletni nie posiadają czynne- 
go i biernego prawa wyborczego do władz 
Związku, zaś w sprawach majątkowych mają 
jedynie "głos doradczy, ` 
8 32. Członkowie niepracujący z powodu 

braku pracy, udziału w strajku, choroby, in- 
walidztwa lub odbywania służby wojskowej 
zwolnieni są od obowiązku płacenia wkładek 
członkowskich, jeżeli istnienie okoliczności wy- 
żej wymienionych udowodnią w sposób dosta- 
teczny, 

8 33. Członkowie, powołani do służby woj- 
skowej z poboru lub mobilizacji, na ćwiczenia 
rezerwistów: lub wstępujący do wojska jako 
ochotnicy, po powrocie z wojska wstępują we 
wszystkie poprzednio nabyte prawa, o ile przed 
powołaniem lub wstąpieniem do wojska wyłlko= 
nali wszystkie swe zobowiazania  wolbec 
Związku, 

'8 34. Członkowie, ani ich rodziny nie mo- 
gą skarżyć Związku do sądów o zapomogi. 

Obowiązki czionków: 

§ 35. Członkowie Związku obowiązani są 
stosować się do postanowień niniejszego statu- 
tu oraz wszystkich uchwał władz Związku, po- 
pierać Związek czynnie w jego dążeniach oraz 
regularnie uiszczać zwyczajne i nadzwyczajne 
wkładki członkowskie. 

Wżadze Związku, 

8 36, Władze Związku dziełą się na władze 
centralne i władze lokalne. 

§ 37, Władzami centrałnemi, którym pod- 
porządkowany jest cały Związek, są: 

a) Zjazdy Związku, 

b) Zarząd Główny, 

a) Wydział Wykonawczy, 

d) Główna Komisja Rewizyjna. 


8 38. Władzami lolkalnemi, którym podpo- 


rządkowane są Oddziały Związku, są: 
a) Walne Zśromadzenie Oddziałów 
b) Zarządy Oddziałów, 
c) Komisje Rewizyjne Oddziałów, 
d) Sądy Związkowe Oddziałów. 


Zjazdy Związku, 


§ 39. Zjazdy Związku bywają zwyczajne 
il nadzwyczajne, : ; 

Zjazdy zwyczajne odbywają się co trzy lata. 
W wyjątkowych wypadkach może Zarząd Głó- 
wny w porozumieniu z Zarządami Oddziałów 
odłożyć odbycie Zjazdu o dalszy rok, 

Zjazd nadzwyczajny winien być zwołany każ- 
dej chwili, najpóźniej jednak w ciągu sześciu 
tygodni: a) gdy zażąda tego ua piśmie Główna 
Komisja Rewizyjna, b) na żądanie jednej trze- 
ciej Oddziałów Związku, liczących razem conaj- 
mniej jedną trzecią ogółu członków Związku, 
c) na podstawie uchwały Zarządu Głównego. ( 

§ 40. Termin Zjazdu, miejscowość, w której 
Zjazd ma się odbyć oraz porządek dzienny 
Zjazdu ustała — Zarząd Główny. 

Zawiadomienia o zwołaniu zwyczajnego Zjaz- 
du z podaniem daty, miejsca oraz porządku 
obrad - winny być rozesłane do Oddziałów 
Związku conajmniej na ośm tygodni przed da- 
tą. Zjazdu: ; 

§ 41, Udział w Zjeździe z głosem decydują- 
cym biorą: 

a) delegaci Oddziałów Związku; 

b) pięciu członków. Wydziału Wylkonawcze- 
go, wyznaczonych przez Zarząd Główny, } 

c) przewodniczący Głównej Komisji Rewi- 
zyjnej, ONS 

d) redaktor organu Zwiazku, 

Udział w Zjeździe z głosem doradczym mogą 
brać wszyscy pozostali członkowie Zarządu 
Głównego i Głównej Komisji Rewizyjnej, reda- 
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ktorzy organów lokalnych, oraz funkcjonarjusze 
Oddziałów, 

§ 42. Liczbę delegatów Oddziałów na Zjazd 
ustala się w zależności od liczby członków po- 
„szczególnych Oddziałów. ; 

Oddziały, liczące poniżej 30 członków — nie 
mają prawa wysyłania delegata na Zjazd, 

Oddziały liczące: 


30 do 200 członków wysyłają 1 del, 
200-,1535053 >>, w 2, 

351 11 500 1 14 3 n 

501 1 650 11 W 4 " 

651 , 800 s Z SW + 
801 u 950 11 " 6 1 
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ponad 1100 a 82; 


$ 43. Liczbę członków Oddziału, na podsta- 
wie której ustala się liczbę delegatów Oddzia- 
łu na Zjazd, ustala się przez podzielenie przez 
40 liczby wkładek, wpłaconych przez Oddział 
do Centrali w ciągu całego roku kalendarzowe- 
go, poprzedzającego rok, w którym odbywa się 
Zjazd, 

$ 44, Wyboru delegatów na Zjazd dolkony- 
wują Walne Zebrania Oddziałów przez aklama- 
cję lub zwykłą większością głosów. 

Na żądanie jednej dziesiątej uczestników wal- 
nego zebrania wybory delegatów winny być 
tajne, 

$ 45. Wnioski na Zjazd, dotyczące zmiany 
statutu, regulaminu zapomogowego, lub admini- 
stracji nie mogą być zgłaszane wprost na Zje- 
Ździe, lecz winny kyć przynajnmiej na 5 ty- 
godni przed terminem Zjazdu przedłożone Wy- 
działowi Wykonawczemu, który ogłosi je dru- 
kiem, Wnioski te winny być przedmiotem 
obrad przedzjazdowych Walnych Zebrań Od- 
działów, 

§ 46, Prawo zgłaszania wniosków na Zjazd 
mają Zarząd Główny, Główna Komisja Rewi- 
zyjna i Zarządy Oddziałów. 

8 47. Zjazd otwiera przewodniczący lub je- 
go zastępca, 

Obrady Zjazdu prowadzi prezydjum, wybrane 
przez Zjazd, 

$ 48. Uchwały Zjazdu są prawomocne, je- 
żeli uczestniczy! w nim więcej niż połowa upra- 
wniomych delegatów, reprezentujących wię- 
cej, niż połowę członków Związku 

razie braku quorum należy w ciągu czte- 
rech tygodni zwołać z tym samym porządkłiem 
dziennym powtórnie Zjazd, który może podej- 
mować prawomocne uchwały bez względu na 
liczbę uczestników, : 

Wszystkie uchwały Zjazdu, z wyjątkiem 
uchwały o rozwiązaniu względrie likwidacji 
Związku, zapadają zwykłą większością głosów. 

8 49 Do kompetencji Zjazdu należy: 

a) wybór Zarządu Głównego, Wydziału Wy- 
konawczego i Głównej Komisji Rewizyjnej; 

b) zatwierdzanie sprawozdań Zarządu Głów- 
nego i Głównej Komisji Rewizyjnej; 

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie bilansów 
i budżetów Związku oraz rozporządzanie jego 
majątkiem; . 

d) oznaczanie wysokości wpisowego i wkła- 
dek członkowskich; 

e) podejmowanie uchwał odnośrie czasu í spo- 
sobu wykonywania wszystkich wymienionych 
w § 4 od a) do m) zadań Związku; 

f) decyzja we wszystkich sprawach, znajdują- 
cych się na porządku dziennym obrad Zjazdu; 

g) zmiana statutu i regulaminu Związku; 

h) rozwiązanie i likwidacja Związku. 


Zarząd Główny. 


$ 50. Zarząd Główny składa się z 15 człon- 
ków oraz 9 zastępców. 

Przewodniczący, 8 członków Zarządu oraz 3 
zastępcy wybierani są z pośród członków Zwią- 
zku, zamieszkałych w siedzibie prawnej 
Zwiazku. 

Pozostałych 6 członków Zarządu Głównego 
i 6 zastepców delegują Oddziały, wybrane 


przez Zjazd, 

§ 51. Czas urzędowania Zarządu Głównego 
trwa da majbliższego zwyczajnego Zjazdu 
Związku. 


§ 52. Zarząd Główny konstytuuje. się ma 
swem pierwszem posiedzeniu, wybierając z plo- 
śród siebie za pomocą tajnego głosowania 
przewodniczącego, sekretarza, skarbnika oraz 
ich zastępców, 
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§ 53. Zarząd Główny podejmuje prawomoc- 
ne uchwały w komplecie conajmniej 10 człon- 
ków. j ; ; 

Uchwały Zarządu Głównego zapadają zwykłą 
większością głosów, e : 

$ 54. Posiedzenia Zarządi Głównego zwo- 


' tuja przewodniczący lub jego zastępca conaj- 


mniej dwa razy do roku; musi je jednak zwo- 
łać bezzwłocznie, jeżeli zażąda tego Główna 
Komisja Rewizyjna lub 6 członków Zarządu 
Głównego. : 

$ 55. Członek Zarządu Głównego, który 


' bez usprawiedliwienia nie bierze udziału w 3-ch 


kolejnych posiedzeniach, może zostać pozba- 
wiony mandatu uchwałą Zarządu Głównego, 
powziętą 2/3 głosów, 

$ 56. Do kompetencji Zarządu Głównego 
należy; 

a) przyjmowanie i wykreślanie członków; 
-b) zarządzanie majątkiem Związku oraz za- 
ciąganie pożyczek; 

c) nadzór nad terminowem opłacaniem przez 
Oddziały wkładek do Cenitrali; 

d) nakładanie na członków 
nazwyczajnych; 

c) ustalanie wysokości zapomóg; 

f) zawieszanie i ponowne wprowadzanie 
w życie poszczególnych rodzajów zapomóśg; 

g) kierowanie działalnością Oddziałów Ziwią- 
zku ii rozwiązywanie Oddziałów, które nie sto- 
siują się do przepisów statutu, do uchwał Zjaz- 
dów i Zarządu Głównego, albo działają wbrew 
initeresom Związku; 

h) przygotowywanie projektów regulaminów 
i wniosków na Zjazdy Zwiiązkst; 

i) sporządzanie sprawozdań rocznych, bilan- 
sów ii budżetów oraz przedstawianie ich Zjazdo- 
wi do rozpatrzenia i zatwierdzenia; 

k) zwoływanie Zjazdów; 

I) wykonywanie wszystkich uchwał Zjazdów 
Związku; 

m) podejmowanie uchwał we wszystkich bie- 
żących sprawach, o ile nie zostały one zastrze- 
żone kompetencji Zjazdów Związku; 

n) przyjmowanie i zwalnianie urzędników 
oraz wybór w drodze konkursu redaktora or- 
ganu Związku; 

©) zawieranie umów ocennikowych; 

p) oznaczanie wysokości wynagrodzenia dla 
urzędników, redaktora i administratora organu 
Związku; , 

r) powoływanie dla załatwienia specjalnych 
spraw komisyj, zarówino z pośród członków jak 
i osób postronnych, działających pod jego kon- 
trolą i działalnością, 

§ 57, Od uchwał Zarządu Głównego przy- 
sługuje Oddziałom prawo odwołania się do naj 
bliższego Zjazdu Związku, jednak do czasu roz- 
strzygnięcia przez Zjazd uchwały Zarządu Głó- 
wnego mają moc obowiązującą, 5 


opodatlkowań 


Wydział Wykonawczy, 


§ 58. Wydział Wyikonawczy tworzą człon- 
kowie Zarządu Głównego i ich zastępcy z prze- 
wodniczącym na czele, zamieszkali w siedzibie 
prawnej Związku. i 

§ 59, Wydział Wykonawczy odbywa posie- 
dzenia conajmniej raz w miesiącu i podejmuje 
ważne uchwały w komplecie conajmniej piięjoiiz 
członków zwykłą większością głosów. 

$ 60. Do obowiązków Wydziału Wykonaw- 
czego należy wykonywanie uchwał Zarządu 
Głównego, oraz załatwianie wszelkich spraw, 
wchodzących w zakres działalności Zarządu 
Głównego, według jego wskazówek i pod jego 
kontrolą. $ 

§ 61. Wydział Wykonawczy składa na każ- 
dem plenarnem posiedzeniu Zarządu Głównego 
Szczegółowe sprawozdania ze swych czynności 


Główna Komisja Rewizyjna, 


§ 62. Główna Komisja Rewizyjna składa się 
z 5 członków i 3 zastępców i urzęduje do naj- 
bliższego zwyczajnego Zjazdu. 

Trzej członkowie Komisji i zastępcy wybie- 
rani są z pośród członków, zamieszkałych 
w siedzibie Związku. ; R 

Główna Komisja Rewizyjna wybiera z po- 
śród silebie przewodniczącego, jego zastępcę 
oraz sekretarza, 

Ma ona prawo w wypadkach, gdy uzna 'to 
za stosowne, powoływania  tzeczaznawców 
(księgowych i in.). SER 
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S 63. Do obowiązków Głównej Komisji Re- 
wizyjnej należy kontrolowanie conajmniej raz 
na 4 miesiące ksiąg, rachunków, dowodów ka- 
sowych oraz stanu kasy i majątku Związku. 

Z wyników odbytych kontroli Główna Komi- 
sja Rewizyjna składa sprawozdania na plenar- 
nych posiedzeniach Zarządu Głównego i na 
Zjazdach Związku, 

§ 64, Główna Kom'sja Rewizyjna podejmu- 
je uchwały zwykłą większością głosów. Człon- 
kowie Głównej Komisji Rewizyjnej mają prawo 
brać udział w posiedzeniach Zarządu Głównego 
z głosem doradczym. 


Oddziały Związku, 


$ 65, Celem łatwiejszego przeprowadzenia 
zadań, wymienionych w § 3 niniejszego statutu, 
Związek otwiera swe Oddziały we wszystkich 
miejscowościach kraju, w których liczy przy- 
najmniej 20 członków, 

§ 66. Oddziałami kierują Walne Zgromadze- 
mia Oddziałów oraz Zarządy Oddziałów, 

§ 67. Uchwały Wainych Zgromadzeń Od- 
działów oraz Zarządów Oddziałów mie mo- 
gą wchodzić w zakres kompetencyj, przyzna- 
nych niniejszym statutem centralnym władzom 
Związku i dotyczą tylko terenu działalności od- 
mośnych Oddziałów. 

§ 68. Zwyczajne Walne Zgromadzenia Od- 
działów odbywają się corocznie, najpóźniej 
w miesiącu kwietniu, 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia Oddzia- 
łów mogą Zarządy Oddziałów zwoływać każ- 
dego czasu, muszą je jednak zwołać bezzwło- 
czniie na żądanie Zarządu Głównego, Komisji 
Rewizyjnej Oddziału oraz na piśmienne żąda- 
nie jednej trzeciej członków Oddziału z po- 
daniem proponowanego porządku dziennego. 

§ 69, Do kompetencji Walnego Zśromadze- 
miia Oddziału należy: 

a) Wybór Zarządu Oddziału, Komisji Rewi- 
zyjnej Oddziału i Sądu Związkowego Oddziału, 

b) Wybór delegatów na Zjazdy Związku, 

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawoz- 
dań, bilansów i budżetów Oddziału. 

d) decyzja we wszelkich insrych sprawach 
Oddziału, o ile nie wchodzą one w zakres dzia- 
łania Zarządu Głównego lub Zjazdu Związku. 

§ 69, Termin odbycia oraz porządek obrad 
Walnego zgromadzenia winny być ogłoszone 
conajmniej na dwa tygodnie wcześniej, 

$ 70. Wnioski członków, mające wejść pod 
obrady Walnego Zgromadzenia, niuszą być po- 
danie do wiadomości Zarządu Oddziału conaj- 
mniej na tydzień przed zebraniem i umieszczo- 
ne w porządku dziennym, 

Wnioski zgłaszane wprost na Walnem Zgro- 
madzelniu, mogą być rozpatrywane dopiero na 
mastępiem Walnem Zgromadzeniu. > 

§ 71. Obrady Walnego Zgromadzenia zagaja 
i prowadzi przewodniczący Oddziału. 

Walne Zgromadzenie jest prawomocne bez 
względu na liczbę obecnych członków. 

§ 72. Uchwały Walnego Zgromadzenia za- 
padają zwykłą większoścą głosów obecnych 
członków, i 

Uchwały Zgromadzenia Oddziału mogą być 
unieważnione przez Zarząd Główny, o ile się 
sprzeciwiają Statutowi, regulaminewi, uchwa- 
łom Zjazdu Związku, Zarządu Głównego lub 
Wydziału Wykonawczego. 

$ 73. Zarząd Oddziału składa się z 6 do 12 
członków ii połowy tej liczby zastępców. 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Oddziału 
wybiera corocznie przewodniczącego, jego: za- 
stępców, sekretarza, skarbnika i pozostałych 
członków Zarządu Oddziału oraz ich zastępców. 

O sposobie głosowania (tajne, jawine, aklama- 
cje) decyduje Walne Zgromadzenie. 

§ 74, Pozbawienie mandatu członka Zarządu 
Oddziału może nastąpić jedyrie na mocy 
uchwały Walnego Zgromadzenia Oddziału lub 
postanowienia Zarządu Głównego, 

$ 75. Do obowiązków Zarządu Oddziału 
należy. kierowanie wszelkiemi sprawami Od- 
działu, a w szczególności: 

a) nadzór nad działalnością delegatów, skarb- 
ników oficynowych. mężów zaufania, 

b) wykonywanie wszelkich poleceń Zarzadu 
Głównego; 

e) administrowanile majątkiem Związku, znaj- 
dującym się w Oddziale zgodnie z postanowie- 
niami niniejszego statutu, uchwałami Zjazdów 
i Zarządu Głównego; 
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d) zbieranie wkładek i opodatkowań człon- 
kowskich i przesyłanie ich Zarządowi Głów- 
nemu; 

e) zwoływanie Walnych Zebrań członków 
Oddziału; 

f) przyjmowanie członków i prowadzenie ich 
listy oraz przedstawianie Zarządowi Główne- 
mu kandydatów na członków, przybyłych z in- 
nych miejscowości; 

g) wykreślanie zalegających w opłacie wkła- 
delk i opodatkowań członkowskich. oraz tych, 
którzy popełnili przekroczenia, wymienione 
w § 25 miniejsześo Statutu; 

h) prowadzenie statystyki organizacjynej Od- 
działów; : 

i) prowadzenie społecznych biur pośrednic- 
twa pracy; < 

j) przyjmowanie i zwalnianie urzędników Od- 
dziatu; 

k) decyzja w sprawach przyznawania człon- 
kom zapomóg; 

|) sporządzanie rocznych sprawozdań, bilan- 
sów, budżetów i przedstawianie ich Zarządowi 
Głównemu i Walnemu Zgromadzeniu członków; 

ł) kierowanie instytucjami Oddziału; 3 

m) przygotowanie projektów regulaminów i 
przedstawianie ich Zarządowi Głównemu oraz 
Walnemu Zgromadzeniu członków; 

n) zawieranie umów cennikowych; 

o) tworzenie sekcyj zawodowych, kulturalno- 
oświatowych i sportowych; 

p) reprezentowanie Oddziału Związku na ze- 
wnątrz w stosunkach z instytucjami i osobami 
urzędowemi i prywatnemi; 

§ 76, Zarząd Oddziału, nie wylkonywujący 
poleceń Zarządu Głównego, zostaje przezeń 
mozwiązany, Zarząd Główny zwołuje następnie 


Zebranie członków Oddziału dla dokonania 
wyboru nowego Zarządu. 
§ 77. Wszelką korespondencję Oddziału 


podpisują: przewodniczący i sekretarz: pokwii- 
towania z wkładek i innych wpływów, bieżą- 
cych — skarbnik i przewodniczący; plenipoten- 
cje zaś i wszelkie umowy, zobowiązania, doku- 
menty pieniężne i pokwitowania z odbioru fun- 
duszów Oddziału — przewodniczący, sekretarz 
i skarbnik. 

$ 78. Do prawomocności uchwał Zarządu 
Oddziału potrzebna jest obecność na posiedze- 
niu przynajmniej dwuch trzecich części człon- 
ków i prosta większość głosów obecnych; w ra- 
zie równości głosów winiosek uważany jest ja- 
ko odrzucony. 

§ 79. Komisja Rewizyjna Oddziału, składa 
się z 3 członków í 2| zastępców, 

Działa ona według tych samych zasad, co 
Główna Komisja Rewizyjna, lecz zakres jej 
działania rozciąga się jedynie na teren Od- 
działu, i 

§ 80. Sąd Związkowy Oddziału składa się 
z 5 członków i 3 zastępców. Wybiera on z po- 
śród siebie przewodniczącego, jego zastępcę 
i sekretarza, 

§ 81 Sądy Związkowe Oddziałów rozpatru- 
ją sprawy, wynikające między członkami Zwią- 
zku, wydając orzeczenie i wyroki wedle swej 
majlepszej wiedzy i sumienia bez wiązania się 
jakiemikolwiek przepisami, 

Uchwały Sądów Związkowych zapadają bez- 
względną większością głosów. - : 

§ 22, Jeżeli członek Sądu Związkoweśo 
wmieszany jest w sprawę, którą tenże Sąd roz- 
patruje, wówczas miejsce jego. jalko członka Są- 
du, zajmuje jeden z zastępców. 


Reprezentacja Związku, 


$ 83. Związek reprezentują na zewnątrz 
wobeo władz i osób trzecich przewodniczący 
Związku lub jego zastępca, oraz sekrelarz 
Związku. 

§ 84. Wszelkie pisma, wydane imieniem 
Związku, podpisane być mają przez przewod- 
niiczącego lub jego zastępcę, oraz sekretarza 
lub jego zastępcę i opatrzone pieczęcią 
Związku, 

W sprawach kasowych wymagany jest nadto 
podpis kasjera. 


Rozwiązanie lub likwidacja Zka 


§ 85. Rozwiązanie i likwidacja Związku mo- 
śą być postanowione tylko na osobno w tym 
celu zwołanym Zjeździe Związku. Do powzię- 
cia prawomocnej uchwały potrzebna jest obec- 
ność conajmniej trzech czwartych wszystkich 
delegatów, przyczem uchwała musi zyskać trzy 
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czwarte głosów obecnych na Zjeździe dele- 
śatów. 

§ 86. O przeznaczeniu majątku Związku 
w razie rozwiązania í likwidacji rozstrzyga osta- 
tni Zjazd Związku. 

§ 86. W razie, gdyby co do przeznaczenia 
majątku rozwiązanego Związku ostatni Zjazd 
z jakichkolwiek powodów nie mógł powziąć 
uchwały, majątek Związku przeznacza się Mię- 
dzymarodowemu Sekretarjatowi Drukarzy w 
Berne w Szwajcarii, 


DO PROJEKTU NOWEGO STATUTU. 
Wniosek Oddziału Kat9wickiego. 


Zmienia się $ 48 statutu, który otrzymuje 
nast, brzmienie: 

S 48. Przewodniczący i conajmniej 5 człon- 
ków Zarządu Głównego oraz 3 zastępców musi 
być zamieszkałych w siedzibie Związku. Stano- 
wią omi razem Wydział Wykonawczy Zarządu 
i mogą w komplecie 4 podejmować ważne 
uchwały, które jednak muszą przedłożyć do za- 
twierdzenia na plenarnem posiedzeniu Zarządu 
Głównego. Pozostali członkowie Zarządu (w li- 
czbie 9) i ich zastępzsy (w liczbie 9) wybierani 
są z prowincji, przyczem zarówno członek Za- 
rządu, jak i jego zastępca, pochodzą z jednej 
miejscowości, 


Wnioski Oddziału Krakowskiego, 


W paragr. 7 skreśla się słowo „podwójne“. . 

W paragr. 77 po słowie „odbycia wstawia 
się słowo „Rocznego”. 

Pod paragr, 86 wstawia sie nowy paragraf: 
„Od uchwał Zarządu Oddziału przysługuje pra- 
wo odwołana się do Walnego Zgromadzenia 
Oddziału, a następnie do Zarządu Głównego”. 

W paragr. 95 ostatnie słowo ,kasjera'* sikre- 
śla, wstawia się natomiast słowo „skarbnika ''. 


Wniosek Oddziału I.wowskiego. 


$ 7. Przy ponownem wstąpieniu 
opłaca wp'sowe. 

$ 25, O wystąpieniu i wykreśleniu członków 
Zarząd zawiadamia pisemnie zainteresowanego 
ewent, ogłasza w organie Związku. 


członek 


Wnioski Oddziału Poznańskiego, 


$ 7. Przy ponownem wstąpieniu członek 
nie opłaca wpisowego, 
2. X-ty Zjazd uchwała: Paragraf 37 Statutu 
otrzymuje dodatkowy ustęp w następującem 
brzmieniu: „Oddziały liczące ponad 100 bez- 
robotnych otrzymują dodatkowo 1 delegata". 
X-ty Zjazd uchwala: Członkowie Związku 
(jak maszynkowi, oddziałowi i t p.) otrzymują- 
cy procentowy dodatek do minimum podstawo- 
wego, płacą wkładkę o 50 gr. wyższą, którą 
przeznacza się na fundusz strajlkowy, wzamian 
czego pobierać będą zapomogę ma wypadek 
bezrobocia dłuższą o dni 14, 
OE OWE > j 


Poprawki do statutu Oddziału Warszawskiego 


§ 3. Zamiast wyrazu „graficznego“ powinno 
być „poliśraficznego”, Punkt f) po słowie: „sie- 
rootwa” skreślić: „przesiedlin i podróży”; punkt 
g) po słowie „sądów* dodać: „pracy i": punkt 
k) po słowie: „zapomóg“ skreślić: „materjal- 
nych”, ) 

§ 5 punkt a) skreślić: „i przesiedleń”; punkt 
b) skreślić cały. 

$ 7 skreślić cały. 

$ 11, Końcowe zdanie rozpoczynające się od 
słowa „które” oraz cały $ 12 skreślić i wsta- 
wić: „w porozumieniu z Zarządem Głównym, 
które muszą być zatwierdzone przez Zjazd”, 

§ 14. po słowie: „zaciąsania” wstawić: „i 
udzielania", 

§ 15. skreślić cały (jako powtórzenie § 3). 

§ 19, na końcu paragrafu dodać zdanie: „O 
przyjęciu kandydata na członka Zarząd ogła- 
sza w organie związkowym”, 

$ 21, na miejsce słów: „zawiadamia uprzed- 
nio” wstawić: „przed przyjęciem go zawiada- 
mia", 

§ 29, do punktu a) dodać na zakończenie 
słowo: „ogólnych”. 

§ 30% na miejsce słowa „lub“ wstawić 
(przecinek) a po słowie: „inwalidztwa dodać: 
„lub w razie zameldowania tymczasowej zmia- 
ny zawodu“, Po słowie: „dowodami“ postawić 
kropkę, a pezostałę skreślić. > 
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§ 34 punkt c) przed słowem „Komisja“ do- 
dać: „Główna“; 

$ 35. po słowie „na piśmie“ dodać: „Głów- 
na! ; 
$ 36, po słowie: „przewodniczący“ dodać 
„Główna“, 

§ 37. skreślić po: „150": „płacących wkład- 
ki”, a wstawić: „członków*, 

§ 39, skreślić cały. 

$ 46, skreślić początkowe zdanie do wyrazu 
„oraz“ włącznie, 

$ 48. zamiast słów: „musi być zamieszka- 
łych“ wstawić „muszą być wybrani z pośród 
zamieszkałych", 

§ 56, na miejsce słowa „Zarz. Gł.“ wstawić: 
„Wydział Wykonawczy”, 

Ant. XIII dodać w tytule: „Główna“ oraz we 
wszystkich miejscach, gdzie jest mowa o Głów- 
nej Kom, Rew, 

§ 64, po słowiie: „Zarządu“ dodać: „Wydzia- 
łu Wykonawczego”. 

§ 65, w odsyłaczu uzgodnić cytrę $ na 35 (ew. 
inną przy zmianiie numeracji). 

Art, XIV, w tytule i wszędzie w tekście 
zmienić na: „Sąd Koleżeński”, 

$ 74, zamiast słowa „koleżeńskie“ wstawiić 
„Kluby Towarzyskie‘. 

§ 75, otrzymuje brzmienie: Walne Zebranie 
Sprawozdawcze Oddziału, odbywa się corocz- 
nie, najpóźniej w miesiącu marcu, — W drugiej 
jego częścii zamiast słowa: „Komisją Rewizyj- 
na' wstawić: „Komisja Rewizyjna Oddziału”. 

$ 82, zamiast „polubowny“ wstawić: „kole- 
żeński”, Po słowie; „zasad, co“ wstawić: 
„Główna“ i zamiast „polubowny“ wstawić „ko- 
leżeńskki!”, i 

§ 88, po słowie „wikładek* wstawić: „sikarb- 
milk, oraz”, 

§ 89, zamiast słów: „uważany jest jako od- 
rzucony” wstawić: „odkłada się do następnego 
posiedzenia”, 


POPRAWKI DO REGULAMINU. 


Wnioski Oddziału Cieszyńskiego. 


Oddział Cieszyński przedstawia X Zjazdowi 
Drukarzy następujący projekt podziału wkładki 


tygodniowej (3.50 zł.) na poszczególne fundusze, 
do rozpatrzenia: 
Fundusz bezrobocia 37% 1,30 
„u podróżnych 5% 017 
„ chorych 12% 0.42 
„u. Inwalidów 12% 0,42 
„  Sienolt 1% 0.25 
„ pogrzebowy 5% 0,17 
„ Strajkowy 6% 0.21 
„ administr, centralny 8% 0.28 
„  administr. lokalny 8% 0.28 
100% 3.50 zł. 


Przy zestawieniu powyższych danych oraz ta- 
belki wsparć za podstawę wzięto 70 wkładek 
wpłaconych w miesiacu. 


Tabela wypłacanych wsparć 


a . H R p=] Siia 
ad ES SiE aN Dai gN sd 
R EHIEDENEZEENNKE 
Rulo REJ dE |gże |z aD zaa] AS | SĘ 
"galŃ=5 | S SiR dag Nes 5 | 5 
ES e EE SENSE 
26| — |1.50| — = Fien = 
52| 2,—| 1.50| — = EON OO 
156 | 2.— |0.75| — = | 160 | 10 = ŻE) 
260 2.50 |0.—| 7.— | 5—| 1.50 | 150. — a 
520 | 3.— |0.50| 9.— | 10,—| 2.— | 150,— 5 
780 12,— 200 = NAN 
1040 153 200— | $ 
1300 17.— 250=| N 
1560 19.— 250.— 
1820 21.— 250.— 
2080 24.— 250.— 
Uwagi do tabelki zasiłków: 


1. Zasiłek dla bezrobotnych cbowiązuje na 
olkres 180 dni, 

2, Członkowie, którzy wyczerpali zapomogę 
z funduszu bezrobocia, nabierają nowych praw 
po ponownem wpłaceniu 26 wkładek tygodnio- 
wych z tem, że wypłaca silę im dziennie o 50 
groszy mniej, 

3. Zasiłek dla inwalidów wprowadza się z dn, 
1 stycznia 1935, 
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4, Inwalidami stopnia II są ci członkowie, 
którzy korzystają z funduszu iswal. po wpłace- 
niu 520 wkładek tygodniowych. 

5. Zasiłelk dla sierot wypłaca się dziecku aż 
do osiąśnięcia 14 lat włącznie, 

5. Zasiłek dla podróżujących wchodzi w ży- 
cie z dniem 1 kwietnia 1934 voku. 


Wnioski Oddziału Krakowskiego. 


Par, 7 skreśla się jako równobrzmiący z pa- 
ragrafem 87 Statutu, 

Par. 8 skreśla się jako równobrzmiący z par. 
59 Statutu. 

P. 29 skreśla się jako rówaobrzmiący z par. 
90 Statutu, 

Par. 48 zmienia się jak następuje: „Członiko- 
wie, którzy na własny koszt przebywają na ur- 
lopie, mogą być na czas trwania tego urlopu 
zwolnieni od płacenia wkładek, jeżeli przed 
rozpoczęciem urlopu zawiadomili o tem Zarząd 
Oddziału", 

W par, 49 ust. c) wiersz trzeci zamiast słowa 
„dwiema“ wstawia siię „trzema“, 

W par. 49 ust. e) na końcu dodaje się ustęp: 
„Podanie o zezwolenie na zaleśanie winno być 
wniesione najpóźniej po zalęśnięciu z wpiace- 
niem pierwszej wkładki”, 

Par. 50 zmienia się jak następuje: „Członiko- 
wie Związku, przechodzący do innego zawadu, 
zatrzymują nabyte prawa do wszystkich działów 
zapomóg, przewidzianych statutem i regulami- 
nem, jeżeli opłacają nadal obowiązujące człon- 
ków wkładki“. 

(Część druga tego paragrafu pozostaje bez 
zmian), 

Par, 52 zmienia się jak nastepuje: „Członków, 
którzy wskutek braku pracy w swoim zawodzie 
zmuszeni są przyjąć pracę w ioboym zawodziie, 
może Zarząd Oddziału zwolnić częściowo lub 
zupełnie z płacenia wkładek", 

Par. 57 skreśla się w całości, 

Par, 58 ustęp a) otrzymuje następujące 
brzmienie: „Jeżeli członek, odbywający służ- 
bę wojskową podczas wojny lub pokoju czy też 
ćwiczeń wojskowych, zostanie inwalidą, mie ma 
prawa do zapomogi inwalidzkiej“. 

Par. 59 otrzymuje następujące brzmienie: „Po 
członku, zmarłym podczas odbywania służby 
wojskowej (z wyjątkiem ćwiczeń w rezerwie) 
zapomogi pogrzebowej nie wypłaca się”. 

W par, 81 ustęp d) ma końcu dodaje silę sło- 
wa „oraz pomoc prawną”, 

IW par. 87 a) wiersz 1 i 2 cyfrę 26 zmienia się 
na 52. Poprawka ta jest wstawieniem uchwały 
VIII Zjazdu, 

Ustęp b) w tym paragrafie skreśla się. 

Ustęp c) 2, skreśla się. Wzamian za to wsta- 
wia się jako nowy paragraf: „Członek, wydale- 
ny z pracy z powodu wykonywania funkcji 
skarbnika oficynowego lub piastowania innych 
mandatów związkowych, korzystać będzie z po- 
stanowień paragrafu 232 regulaminu“. 

W par. 88 ust, a) wiersz 3 i w par. 89 ust. a) 
wiersz 5 w miejsce cyfr „26* wstawia się „52, 

W par. 90 ustęp b) skreśla się, Wstawia się 
natomiast: „b) Jeżeli członek pracuje 3 dni 
w tygodniu, zapomogi dla bezkondycyjnych nie 
otrzymuje. 

c) Jeżeli członek pracuje krócej niż 3 dni 
w tygodniu, otrzymuje zapomogę za pozostałą 
ilość nieprzepracowanych dni“. 

Par, 91 skreśla siię, 

W par, 104 a) wiersz 3, e) wiersz 2 i par. 105 
a) wiersz 2 cyfrę „26" zmienia się na „52*, 

W par. 107 wiersz 3 i 5 oraz w par, 110 
wiersz 2, cyfry „13% zmlienia się na „26“, 

W par. 112 na końcu dodaje się: „za każdy 
dzień choroby z wyłączeniem wypadków okre- 
ślomyjch paragrafem 119 ust. a) i b)”, 

W par. 124 a) dodaje się na końcu „a wpła- 
cił conajmniej 260 wkładek“ — jest to uzupeł- 
nienie, które prawdopodobnie zostało prze- 
czone, 

W ustępie b) zamiast słów: „przeszli do in- 
nego zawodu” wstawia się: „ostatnio pracowali 
w obcym zawodzie”, 

Par. 126 należy przestawić pod rozdział „Za- 
pomogi dla chorvch*, ponieważ określa on wy- 
raźnie powód, dla którego zapomoga dla cho- 
rych ma być wstrzymaną. Wzmianka o zapo- 
modze inwalidowej jest tylko uzupełnieniem: 

W par, 135 wiersz 3 skreśla się słowa: „dla 
chorych", W miejsce to wstawia się słowa 
„z innych działów świadczeń”. 
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W par. 139 wiersz 2 cyfrę „75% zmienia się 
na „40%. W wierszu 4 skreśla się słowo: „Po- 
nadto” a w miejsce to wstawia się słowa: „Je- 
żeli zarobek wynosi 60% miejscowego mini- 
mum“, 

W par. 149 dodaje się jako nowy ustęp: „b) 
Nie mają prawa do zapomogi sieroty pozostate 
z tego związku, jeżeli został on nawiązany 
przez członka w czasie pobierania przez niego 
zapomogi inwalidowej. Również sieroty pozo- 
stałe z małżeństwa zawartego przez inwallidę, 
zapomogi sierocej nie otrzymują”. 

Pod par. 153 dodaje się nowy paragraf: „Je- 
żeli matka sierot, pobierających zapomogę wyj- 
dzie ponownie zamąż, sieroty tracą prawo do 
zapomogi". 

W par, 175 ostatnie zdanie od słów „Pozba- 
wiomy* do słów „Głównego“ skreśla się, 

Par, 192 ma brzmieć: „O wszelkich zbiioro- 
wych, wystąpieniach o nowe warunki pracy, jak 
również o porzuceniu pracy, należy natychmiast 
zawiadomić Zarząd Główny. O ile to jest moż- 
liwem, należy przed przystąpieniem do podob- 
nej akcji porozumieć się z Zarządem Głów- 
nym”, 


Wniosek Oddziału Lwowskieśa, 


§ 49. a) Członkowie zalegający z jedną 
wkładką tygodniową tracą pierwszą zapomogę; 

b) Członikowie zalegający z dwoma wkładka- 
mi tygodniowemi do sześciu tygodni włącznie, 
tracą dwie pierwsze zapomogi; 

c) Członkowie zalegający z dwoma włkładka- 
mi tygodniowemi ponad sześć tygodni, tracą 
bierne prawo wyborcze oraz prawo do wszel- 
kich zapomóg, z wyjątkiem zapomogi dla wdo- 
wy (koszty pogrzebowe), z której jednak potrą- 
come zostaną zaległe wkładki; 

d) Członkowie, zalegający z własnej winy 
z trzema wkładkami tygodniowemi, przestają 
być członkami Związku. 

e) Jeżeli członek zaległe wkładki lub część 
ich ureguluje dopiero wówczas, gdy już pow- 
stały pretensje jego do zapomogi, t. j: 1) w dn. 
zachorowania, 2) w dniu wypłaty bezpośrednio 
poprzedzającym dzień zachorowania, 3) w dniu 
wypowiedzenia kondycji względnie w okresie, 
gdy członek ma już Kkondycię wymówioną, 
4) w chwili zgłoszenia się po zapomogę, lub już 
po zgłoszeniu się, takowe uważane będą jako 
miewpłącone [l członek taki rntraktowany bę- 
dzie — mimo zapłacenia całej lub częściowe 
zaległości — zgodnie z wymienionemi wyżej 
pumiktami pod a), b), c); 

f) Zasadniczo, wszelkie zaległości! członków 
ściągnięte będą już przy pierwszej pobieranej 
przez nich zapomodze; 

(Punkty: e), f), g) pozostawia się nadal w obo- 
wiązującej mocy), l 

§ 85. W razie strajku zapomogi wypłaca się 
w miare funduszów., 

§ 87. a) Każdy członek, należący do Związ- 
ku 52 tygodnie, po opłaceniu 52 wlkładek ty- 
godniowych, w razie braku pracy w mieście, 
gdzie pracuje, a w razie wviazdu — na całym 
terenie, objętym przez działalność Związku, po- 
siada prawo do zavomośi, określonei regulami- 
mem i uchwałą Zjazdu lub Zarządu Głównego. 

§ 88. a) Dawniejsi członikowie Związku, po- 
wracający z zagranicy, którzv do związków, 
pozestaiących z nami w stosunkach wzaiemno- 
ści, wpłacili ogółem conajmniej 52 wkładki tv- 
sodniowe, w czasie gdy byli na komdvycjach, 
korzystają z prawa do zapomogi dla bezkondy= 
cyflmvch, w razie, gdy zostaną bez pracy. 

& 89, a) Członkowie, którzy dłużej, niż 52 ty- 
sadnie, przebywali zagranicą na terenach Zwią- 
zków, mie będących z nami w stosunkach wza- 
jemności, a przed wyjazdem zagranicę posia- 
dali prawo do zapomóś dla bezkondycyjnych, 
po powrocie do kraju odzyskuia te prawa do- 
piero po zapłaceniu 52 wkładek; 

b) Jeżeli członkowie tacv powracają do kra- 
ju przed upływem 52 tysodni. odzyskują prawa 
do zapomóś dla bezkomdycyjnych już po zapła- 
ceniit pierwszej wkładki. l 

§ 91, Jeżeli członek bezrobotny, pobierający 
zanomogi dla bezrobotnych. utrzvma mrzed 
upływem okresu zapomogowago (120 dni) raz 
jeden lub kilka razy komdvcje, tnwajace łacz- 
mie przynajmniej 26 tvóodmi i wpłaci w tym 
czasie najmniej 26 wkładek, odzyskuje prawo 
do zapomogi nrzez dni 120. 

§ 104. a) Do zanpomóś  przesiedleniowych 
uprawnieni są członkowie bezrobotni ojcowie 
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rodzin lub nieżonaci, o ile prowadzą własne 
kowe domowe, po zapłaceniu 52 wikła- 
lek; 

e) Prawa do ponownej zapomogi przesiedle- 
niowej mabiera członek po- zapłaceniu 52 
wkładek. 

§ 105. Do zapomogi dla chorych w miejscu 
i podróży uprawnieni są członkowie po zapła- 
ceniu; 

52— 156 wkładek przez przeciąg 10 tygodni 
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bì) Zapomoga dla chorych wypłacana jest 
uprawnionym do niej członkom na całym tere- 
nie działalności Związku, o ile w danej miejsco- 
wości możliwa jest dostateczna kontrola nad 
chorym, 

§ 106. Zapomoga dla chorych wypłacama jest 
uprawnionym do niej członkom przez okres 
wymieniony w § 105; do okresu tego wlicza siię 
wszystkie w jakiejkolwiek miejscowości wypła- 
cone zapomogi! chorobowe. 

§ 107, Jeżeli członek, który korzystał z za- 
pomogi dla chorych tylko przez część okresu 
zapomogowego, przyjął pracę, trwającą krócej 
niż 26 tygodni, zgłosi się ponownie po zapu- 
mogę dia chorych, korzysta z niej przez resztę 
miewyczerpanego poprzednio ckresu zapomo- 
gowego, O ile zapłacił 26 lub więcej wkładek, 
uzyskuje ponownie prawo do pełnej zapomogi 
- dla chorych. 

§ 108, Członek, wyczerpawszy prawa do za- 
pomogi dla chorych, odzyskuje je po zapłaceniu 
52 wkładek, 

§ 109. Jeżeli członek, który zapłacił przy- 
najmniej 520 wkładek, wyczerpał swe prawa do 
zapomogi dla chorych przed powrotem do zdro- 
wia, korzysta 'w dallszym ciągu aż do zupełne- 
go wyzdrowienia lub przejścia w stan inwalidz- 
twa z mniejszej zapomogi, której wysokość 
ustalona będzie na podstawie $ 86 niniejszego 
regulaminu. 

§ 110, Jeżeli członek, korzystający z mniej- 
szych zapomóś dla chorych, otrzyma pracę, 
trwającą krócej niż 26 tygodni, może po tym 
czasie korzystać w dalszym ciągu z mniejszej 
zapomogi. 

§ 123, a) Członkowie, przybyli z podróży, 
którzy przez okres dłuższy, miż 26 tygodni, 
przebywali w obrębie Stowarzyszenia, nie pozo- 
stającego ze Związkiem w stosunku wzajemno- 
Ści, muszą po powrocie do kraju wpłacać do 
Związku najmniej 52 wkładek, aby uzyskać pra- 
wo do zapomogi dla chorych. 

b) Członkowie tacy, jeżeli powrócą na teren 
Związku w przeciągu 52 tygodni, już po zapła- 
ceniu jednej wkładki odzyskują prawa dh za- 
pomogi dla chorych. 3 ; 

§ 128, Zapomoge: inwalidzką ustanawia się 
tylko w jednej klasie z tem, że pierwsza zapo- 
moga inwalidzka przysługuje dopiero po za- 
płaceniu 520 wkładek. 

(Dotychczasowy podział na dwie klasy zno- 
sil się). 

§ 130. Członek, który z powodu podeszłego 
wieku nie może otrzymać pracy, a który przez 
lat 30 należał do Związku i wpłacił 1560 wikła- 
dek może być uznany za inwalidę, x 

§ 131. Członek, który ukońszył 60 rok życia, 
. może na własne żądanie bez orzeczenia leka- 
rza przejść w stan inwalidowy, Inwalida może 
przejść z powrotem w stan członików czynnych 
tylko wówczas, gdy stan  bezlkondycyjnych 
w danym Oddziale nie przekracza 10 proc, 

§ 182. Zapomoga inwalidzka wypłacana jest 
co miesięc zdołu bądź samemu  inwalidzie, 
bądź osobie, przez niego upoważnionej. Are- 
sztu na tę zapomośę położyć nie można. z 

§ 150, Dodaje się punkt b), który brzmi na- 
stępująco: Sieroty, których matki (żywioiieliki) 
wyszły powtórnie zamąż, otrzymywać będą za- 
pomogi zmniejszone o połowę, względnie mo- 
gą być takowych zupełnie pozbawione, 

X. Ziazd Drukarzy i Pokr, Zaw. w Polsce po- 
leca Wydziałowi Wylkonawczemu wprowadze- 
nie czwartej kategorji wkładek, które przedsta- 
wiałyby się następująco: 

I. katesorja 3.50 zł. 


IL. i 2.50 zł, 
TIL. n CZYDW2Ę 
IV. „e =40zk 
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W kategorji Il-giej świadczenia przedstarwia- 
łyby się następująco: zapomosśa dla bezikondy- 
cyjnych po 2 zł. dziennie, zapomoga dla cho- 
rych po 1 zł, dziennie, 


Wniosek Oddziału Łódzkiego 


X Zjazd uchwala: 

1) Wkładka centralna obniża się (ok. 50 %). 

2) Od 1-go stycznia 1934 roku wprowadza 
stę jednolite dla wszystkich zapomogi na wy- 
padek bezrobocia w wysokości 3 złotych 
dziennie (21 zł. tyg.), znosząc tem samem pod- 
wyższone zapomogi po wpłaceniu 156 wkładek, 

3) Zapomogi dla bezkondycyjnych, również 
ad 1 stycznia 1934 r., wypłaca się w stosunku 
do ilości wpłaconych wkładek, w następują- 
cych normaca: 

po wpłaceniu 52 wkładek — F tygodni! 
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za każdy rok należenia do Związku i opłacania 
wkładek zapomoga przedłuża się o 2 tygodnie, 

4) Zawiesza się na czas do następnego Zjaz- 
du wpłacanie wkładek na fundusze: podróż- 
mych i chorych oraz zawiesza się na tenże czas 
wypłatę zapomóg rezerwistom ġ przesiedlenio- 
wych. 

5) Zapomogź inwalidzkie, s'eroce i pogrzebo- 
we obniża się o 20%; o takiż % obniża się wpła- 
canie wkładek na wymienione fundusze, 


Wniosek Oddziału Poraorskiego 


X Zjazd uchwala: Po zgonie członka, nie po- 
zostawiającego po sobie sierot, oraz po zgonie 
członka - inwalidy, otrzymuje żona, pozostają- 
ca bez jakiegokolwiek zarobkowania i majątku, 
zapomogę w wysokości zapomogi iinwalidzikiej, 
stosownie do nabytych praw wzgl, ilości wpła- 
comnych wkładek. 


Wnioski Oddziażu Poznańskiego. 


1. X-ty Zjazd uchwala: $ 4 Regulaminu zmie- 
nia się następująco: „S 4. Zarząd Główny ma 
prawo wstrzymać wypłatę zavomóś członkom 
tych Oddziałów, (które bez usprawiedliwienia 
zalegają dłużej, niż jeden miesiąc z nadsyła- 
miem opłat i sprawozdań miesięcznych”, 

2. X-ty Zjazd uchwala: Składkę centralną 
3,50 zł, — rozłożyć następująco: 


Fundusz centralny —50 zł. 
„ bezrobocia 150 zł. 
„ chorobowy —.20 zł, 
„  dmwalidowy —.25 zł. 
u pogrzebowy —.15 zł. 
„  sierocy —,15 zł. 
„  strajlkowy —,25 zł. 
n lokalny —50 zł. 


Razem 3.50 zł, 


3. X-ty Zjazd uchwala: Ze względu na blistko 
1/3 wynoszącą różnicę pomiędzy 1-szą a ostat- 
nią grupą zarobkową wkładkę 2 zł, dla człon- 
ków w 1-szym roku po wyuczeniu, którzy po 
wpłaceniu 52 wkładek w razie pozostawania 
bez pracy, pobierać będą odpowiednio zmniej- 
szoną zapomogę. 

4. X-ty Zjazd uchwala: Zapomogi centralne 
dla bezrobotnych wypłaca się przez 150 dni we- 
dług następującej skali: 

Po wpł. 52 wkł. plor2 — zł, dz—14— zł, tyg, 
Po wpł. 156 wkł. po 2.50 zł. dz-—17,50 zł. tyg. 
Po wpł. 338 wkł. po 3— zł. dz-—21 — zł, tyg. 
Po wpł. 520 wkł. po 3.50 zł. dz.—24.50 zł, tyg. 

Zapomogi dla chorych po wyczerpaniu świad- 
czeń z Kasy Chorych wypłaca silę przez 26 ty- 
godni według następującej skali: 

Po wpł. 52 wkł. po 1.50 zł. dz —10.50 zł, tyg. 
Po wpł. 156 wkt. po 2— zł. dz—14— z. tyg. 

Zapomogi sieroce i wdowie: (sierotom wypła- 
ca się do lat 14); 

Po wpłaceniu 260 wkładek — 8— zł, mies, 

Po wpłaceniu 520 wkładek — 15— zł, mies, 

Zapomogi inwalidzkie: 

Po wpłaceniu 260 wkładek 5— zł, tygodn, 

Po wpłaceniu 520 wkładek 7— zł. tygodn, 

Po wpłaceniu 780 wkładek 10.50 zł, itygodn. 

Po wpłaceniu 1030 wkładek 14.— zł, tygodn. 

Po wpłaceniu 156) wkładek 17.50 zł. tygodn, 

Po wpłaceniu 1820 wkładek 21,50 zł, tygodn, 

Po wpłaceniu 2030 wkładek 24,50 zł. tygodn. 
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5: X-ty Zjazd uchwala: Dla członków Sekcji 
Personelu Pomocniczego zapomogę pogrzebową 
oraz zapomogę inwalidziką. 

Zapomogę pogrzebową według nast. skali; 

Po wpłaceniu 52 wkładek — 15,— zł, 
Po wpłaceniu 200 wikładek — 28,— zł, 
Po wpłaceniu 520 wkładek — 35,— zł, 
Po wpłaceniu 1020 wkładek — 50.— zł, 

Zapomogę inwalidzką; 

Po wpłaceniu 520 wkładek — 2— zł, tyg. 
Po wpłaceniu 780 wkładek — 3— zł, tyg. 
Po wpłaceniu 1040 wkładek — 5— zł, tyg. 


Wnioski Oddziału Warszawskiego 


§ 9. Na zakończenie dodać zdanie: „W razie 
zauważenia niiedolkładności kasowych, zawia- 
damia przewodniczącego Głównej Kom. Rewi- 
zyjnej celem dokonania Ścisłej rewizji. 

§ 22, punkt d) po słowie „pracy” wstawiić: 
„słowo“ „il płacy”, 

§ 24. zamiast słów: „złożony z 3—7 osób” 
wstawić: „najmniej z 3 osób“. 

§ 27, dodać punkt; „d*) zakładanie kas sek- 
cyjnych służących jedynie do celów samopo- 
cy. Pieniądze przechowywane być muszą w ka- 
sie Oddziału na specjalnym rachunku Selkcji”, 

§ 29. zamiast słowa: „prawo“ wstawić „obo- 
wiązek", 

§ 31. otrzymuje brzmienie następujące: „każ- 
dy pracujący w zawodzie drukarskim lub po- 
krewnych, może być przyjęty w poczet człon- 
ków Związku, o ile nie ciążą na nim zarzuty 
natury kryminalnej lub moralnej”, 

§ 32, otrzymuje brzmienie następujące: „kan- 
dydat winien wasnoręcznie wypisać deklara- 
cję, zaświadczoną przez delegata zakładu, 
w którym pracuje, lub dwu członków, oraz 
przedstawić dowody stwierdzające jego wy- 
szkolenie zawodowe it złożyć powyższe do 
Zarz, Oddz,” 

§ 33. a) po słowie „opłaceniu* skreślić sło- 
wo: „wpiisowego*'. 

c) skreślić, d) skreślić. 

§ 35. otrzymuje brzmienie następujące: „kan- 
dydat przy złożeniu deklaracji wpłaca wpilso- 
we w wysokości połowy wkładki danej katego- 
rji, koszt legitymacji członikowskiej oraz pierw- 
szą pełną wkładkę tygodniową danej kate- 
gorji”, 

§ 36. skreślić, i 

§ 42 a) punkt 1. zamiast słów: „popełnilone 
z chciwości" wstawić „pospolite“. 

§ 42, punkt 2, po słowie: „jakąkolwiek za- 
pomogę" postawiś kropkę, pozostałe do końca 
skreślić. 

§ c) ostatnie zdanie, zaczynające się od słów 
„kary powyższe“ do końca skreślić, 

§ 43. zamiast słów: „będący na kondycji ma 
terenie działalności Związku” wstawić sowo: 
„pracujący. 

§ 45. dodać na końcu: „Uwaga: paragraf po- 
wyższy nie ma zastosowania przy przejazdach 
samowolnych”, ; 

§ 46. b) po słowie: „zgóry” wstarwić: „z wy- 
jątkiem urlopów”. 

§ 47. otrzymuje brzmienie następujące: 
„azłonikowie pracujący nafmniej 4 dni w ty- 
godniu płacą pełną wkładkę; tracujący mniej 
niż 4 dni płacą połowę wkadlki, pracujący 1 
dzień wkładki nie płacą, 

§ 48. zamiast słów: „o swym urlopie” wsta- 
wić „o tem“ 

Dodać nowy paragraf: 

§ 48a. a) wkładka wynosi dla wszystikiich 
członków pracujacych 2.50 tygodrilowo. 

b) uczniowie płacą ćwierć wkładki. 

c) w stosunku do uprawnień zapomośgowych 
każde dwie półwkładki i 4 ówierówkładki li- 
cza się za jedną całą, 

$ 51. skreślić. 

§ 54, po słowach „ile mu“ skreślić słowa: 
„do 120”, 

zamiast „książeczka“ wstawić: „legitymacja“ 
(wszedzie). 
` & 64. do $ 80 włącznie — skreślić, 

8 82, skreślić, 

§ 87. a) zamiast „26° wstawić „52 (w obu 
wypadkach — po słowie „zapomogi“ pozostałe 
skreślić a wstawić: „następującej: 

po wpłaceniu 52 wkładek—15 zł. przez 10 tyg. 

po wpłaceniu 156 wkładek—15 zł. przez 20 tyg. 

po wpłaceniu 364 wkładek—15 zł. przez 30 tyg. 
po wpłaceniu 520 wkładek—20 zł, przez 40 tyg. 
powpłaceniu 780 il wyżej—20 zł. przez 50 tyg. 
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S$ 88, a) zamiast ,,26* wstawić: „52“, 

§ 90. a) zamiast słów: „przez dni 120% i t, d, 
aż do zamknięcia nawiasu skreślić a wstawić: 
„wedłus $ 87 a". as 

b) skreślić: „(łącznie z niedzieią)“. 

$ 91. po słowie  .„,zapomogowego' skreślić: 
„120 dni — „13 wstawić „26“ (w. obu wypad- 
kach) — po słowie „zapomogi“ postawić krop- 
kę resztę skreślić. 

§ 97 b) zamiast 2) wstawić: „6* — zamiast 
„niedzielę”* wstawić „poniedziałek, zdanie koń- 
cowe od słowa „Jeżeli i t. d. — skneślić, 

§ 104. skreślić, i alos 

W tytule skreślić: „w miejscu i podróży“. 

§ 105, dodać punkt: ż 

c) zapomoga wynosi” = == codi 5 

po wpłaceniu 52 wkładek 1 zt (dziennie 
po wpłaceniu. 156 wkładek 1.25 zł, dziennie 

§ 106. zamiast „dni 365" wstawić: :,,26 tygo- 
dni“, f NON 
§ 107, zamiast „dni 365 wstawić: „26: tygo- 
dni”, j SĘ 

§ 109, do $ 111 włącznie skreślić, t 

§ 114. po słowie: „lekarskiem* wstawić: „lub 
książeczką Kasy Chorych“ resztę do końca 
skreślić, ; Tep 

§ 118, po słojwie: - „,zgloszenia się” wstawić: 
„tydzień zapomogowy: liczy się jal: w $ 97 b)‘ 
resztę skreślić do końca. f 

§ 119, skreślić ustęp: a), RE 

$ 122 i 123 — skreślić... . 1 

§ 128, skreślić. MLE z 

$ 155, zamiast „zapomogi dia chorych“ wita- 
wić: „innych zapiomóś”. - 

§ 138, sikreśllić, ; i 

$ 139a. zapomoga inwalidzka wynosi: 

po wpłaceniu 780 wkładek —: 10 zł, tygodn. 

po wpłaceniu 1040 wkładek —:15 zł, tygodn, 

po wpłaceniu 1560 wkładek —20 zł, tygodn. 
po wpłaceniu 2080 wkładek — 25 zł. tyglodn. 

§ 147 otrzymuje brzmienie: zapomoga po- 
grzebowa wynosi À i 

po wpłaceniu 52 wkładek — 100 zł. 
po wpłaceniu 364 wkładek — 200 zł, 
po wpłaceniu 520 wkładek —250 zł, 
po wpłaceniu 780 i wyżej — 300 zł, 

$ 150. zamiast: „14“ i td, .do końca — wsta- 
wiić „15 roku życia”. 

§ 152, zamiast „14 wstawić „15“, 

§ 153, otrzymuje brzmienie następujące: „za- 
pomoga sienoca wynosi: , 

po wpłaceniu 364 wkladek — 10 zł. mies. 

po wpłaceniu 520 wkładek — 20 zł. mies. 

§ 154 do 168 włącznie —- skreślić, 

Wszystkie  „bezkondycyjny”* przerobić na: 
„bezrobotny“. ch 

§ 174, skreślić. mę 

$ 180. ostatnie zdanie od słowa: „Równie” 
do końca skreślić. 5 RE ; 

§ 197a, a) wysokość zapomogi strajkowej 
ustala każdorazowo Zarząd Główny dla wszyst- 
kich strajkujących członków Związku. 

b) zapomogi wypłaca się od drugiego tygod- 
nia strajku, > 

c) wprowadzenie zapomóg strajkowych na- 
stąp'ć może po każdorazowem uzyskaniu. zgo- 
dy Zarządu, Głównego. TS 

Wnioski Oddziału Wileńskiego. 

Przywróciić pierwotny: termin do -nabycia 
praw do zapomóg dla bezrobotnych, t. j. po 
wpłaceniu 26 wkładek, zważając, iż w mniej- 
szych Oddziałach, wobec słabego ruchu pracy 
czasowej, bezrobotni nie są w stanie nawet 
w ciągu 5 lat nabyć prawa do zapomóś dla 
bezrobotnych, przez wpłacenie 52 wkiadek, 

Z powodu zawieszenia wypłat- niektórych 
świadczeń, zmniejszyć wkładkę centralną do 
zł, 2.50 oraz zmniejszyć zapomogę «dla bezro- 
botnych do zł. 10.50 tygodniowo, przedłużając 
okres wypłacania zapomóg za 120 dni do 240 
dni. 

|" W SPRAWIE CENNIKA 
OGÓLNOKRAJOWEGO. 
Wniosek Oddziału Łódzkiego. 

X Zjazd uchwala wprowadzić w ciągu roku 
na całym terenie działalności Związku ogólno- 
krajowy cennik drukarski. 

Wniosek Oddziału Pozaańskiego 

X-ty Zjazd uchwala; W celu unormowania 
stosunków w zawodzie graficznym na teremie 
całego Państwa, poleca się Zarządowi Główne- 


WIADOMOŚCI GRAFICZNE 


mu poczynić jak najenergiczniejsze starania dla 
nawiazania kontaktu ze Związkiem Organ. 
Przem, Graf, celem wprowadzenia w życie 
umowy zbiorowej ogśólnokrajowej. Równocześ- 
nie Zarząd Główny poczynić winien starania 
łącznfe z właścicielami u miarodajnych czynni- 
ków dla wydania. ustawy o umowach zbioro- 
wych. 


Wniosek Oddziału Warszawskiego. 


Poleca się Zarządowi Głównemu poczynić 
kroki do wprowadzenia w życie na całem te- 
rytonjum działalności Związku ogólnokrajowego 
cennika i zbiorowej umowy: 


W SPRAWIE BEZROBOCIA, 


Wniosek Oddziału Katowickiego. 


Wzywa się Zarząd Główny do poczynienia 
kroków celem zaprowadzenia 6-cio godzinnego 
czasu pracy w zawodzie graficznym na terenie 
całej R pl. Polskiej. 


Wniosek Oddziału Łódzkiego 


` Wobec wielkiego i długotrwałego bezrobo- 
cia oraz braku nadziei na otwieranie się no- 
wych kondycyj — X Zjazd uchwala: 

Celem zmniejszenia bezrobocia wprowadzić 
w ciagu pół roku drogą orśanizacyjną na ca- 
łym terenie działalności Związku 5-dniowy ty- 
dzień pracy, W razie zaś kanieczności redukcyj 
nastepuje między pracującymi dalszy, równo- 
mierny podział pracy zamiast redukcyj, 


Wniosek Oddziału Poznańskiego 


X-ty Zjazd uchwala: Zjazd domaga się wpro- 


wadzenia 35-godzinnego tygodnia pracy, co 
w dużej mierze przyczynić się może do złaso- 
dzenia obecnego kryzysu oraz do wzmożenia 
siły nabywczej szerokich warstw robotniczych. 


Wniosek Oddziału Wileńskiego. 


W celu zmniejszenia bezrobocia wprowadzić 
6-cio godzinny dzień pracy w zawadze drukar- 
skim w całej Polsce, polecając Zarządowi Gł. 
przeprowadzić w najbliższym czasie odpowied- 
Ba akcję etapami, w poszczególnych Oddzia- 
ach. 


W SPRAWIE ZNOWELIZOWANIA 
USTAWY PRZEMYSŁOWEJ. 


Wniosek Oddziału Katowickiego, 


Zarząd Główny poczyni starania celem zno- 
welizowania ustawy przemysłowej, 


Wniosek Oddziału Lwowskiego. 


X, Zjazd Drukarzy i Pokr. Zaw, w Polsce żą- 
da wprowadzenia noweli! do Rozporządzenia 
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 17 czerw- 
ca 1927 r. o prawie przemysłowem, do której- 
by weszły następujące uzupełnienia: 

„Kierownikiem każdego bez wyjątku zakładu 
poliigraficzniego (drukarnie, introligatornie, lito- 
śrafje i t. p.) może być tylko osoba, która ukoń- 
czyła naukę w danym zawodzie, przewidzianą 
ustawą i wykaże. się przepisanem Świadectwem 
nausi zawodowej. 

Pracę w zakładach poligraficznych mogą wy- 
konywać tylko pracownicy, którzy wykażą się 
przewidzilanem ustawą świadectwem ukończe- 
nia nauki zawodowej. 

Wszystkie zakłady poligraficzne w Polsce 
podlegają przepisom obowiązującej ustawy 
przemysłowej coraz rozporządzeniu o prawie 
przemysłowem wraz z nowelą, 

Wszystkie zakłady poligraficzne w całej 
Polsce obowiązują umowy zbiorowe, przepro- 
wadzone przez organizację pracowników i wła- 
Ściicieli zakładów, regulujące warunki płacy 
i pracy, Nieprzestrzeganie tych umów pociąga 
za sobą konsekwencje aż do zamknięcia zalkła- 
dów włącznie, Nienależenie zakładu poligra- 
ficznego do organizacji pracowników lub wła- 
śkilcieli — nie wstrzymuje obowiązku prze- 
strzegania umowy zbiorowej“, 


Wniosek Oddziału Łódzkiego 


Wobec masowego powstawania małych dru- 
Ikarń, w których zatrudnieni bywają prizeważ- 
mie chłopcy lub niewykwalifikkowani pracowni- 
cy, co stwarza nadmiar st pracowniczych, 
a poza tem drukarnie te, będąc miiecennilkowe- 
mi, swą nieuczciwą konkurencją obniżają po- 
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ziom drukarstwa, X Zjazd poleca Zarządowi 
Głównemu poczynienie energicznych starań 
w kierunku zaliczenia drukarstwa do przemy- 
słów koncesjonowanych, z warunkiem, iż kie- 
równikiem musi być siła wykwalifikowana, ew. - 
zahamowania podobnego otwierania i prowa- 
dzenia zakładów drukaras:=h, 


Wniosek Oddziału Poznańskiego 


X-ty Zjazd uchwala: Poczynić starania o komn- 
cesjonowaniie drukarń i udzielanie jej tyllko fa- 
chowcom. 


W SPRAWIE UCZNIÓW. 
Wniosek Oddziału Cieszyńskiego. 


_X-ty Zjazd Drukarzy porucza Zarządowi 
Głównemu, by dołożył wszelkich starań, idą- 
cych w kierunku zupełnego wstrzymania napły- 
wu uczni do zawodów graficznych ma przeciąg 
najbliższych pięciu lat. : 


Wniosek Oddziału Poznańskiego 


X-ty Zjazd uchwala: Polesa się Zarządowi 
Głównemu poczynić starania o wydanie rozpo- 
rządzenia o nieprzyjmowaniu uczniów do zawo- 
du graficznego na okres 3 lat na całym terenie 
Państwa, celem zmniejszenia katastrofalnego 
bezrobocia w drukarstwie. Po upływie wymie- 
nionego terminu, zgodnie z art, 125 Ustawy 
Przemysłowej, obowiązywać winien stosunek 
liczebny uczniów do pracowników wykwalifi- 
kowanych, nie mniejszy jednak jak 1 uczeń na 
5 pracowników wykwalifikowanych, ; 


RÓŻNE. 
Wniosek Oddziału Cieszyńskiego. 


Zarząd Główny Związku Drukarzy i Pokr, 
w Polsce podejmie natychmiastowe kroki, zmie- 
rzające do zwołania ogólnopolskiej konferencji 
delegatów wszystkich istniejących w Polsce 
Związków drukarskich, bez względu na ich od- 
chylenia partyjne czy narodowościowe, celem 
wspólnego maradzania się nad drogami prowa- 
dzajcemi do połączenia się w jeden silny Zwią- 
zek Pracowników Drukarskich w Polsce, Tylko 
jednolity, silny Związek Drukarzy daje rękojmię 
przeprowadzenia zwycięskiej walki o utracone 
pozycje: zarobki, czas pracy. urlopy, jednolity 
cennik krajowy, — Zwartemu szeregowi wyzy=- 
skiwaczy przeciwstawmy jednolity front pra- 
cowników drukarskich, dająo dobry przykład 
masom robotniczym w Polsce, 


Wniosek Oddziału Katowickiego. 


Zarząd Główny zwróci się do kompetentnych 
czynniików, celem znoweliizowania ustawy ubez- 
pieczeniowej i zaliczenia drukarzy do pracow- 
ników umysłowych, (Orzeczenie Sądu Najwyż- 
szego z stycznia 1931 r.). 

l 


Wniosek Oddziału Lwowskiego. 


X, Zjazd Drukarzy i Pokr. Zaw. w Polsce, 
stojąc w obliczu katastrołalnego położenia 
i szalejącego bezrobocia w zawodzie drukar- 
skim uchwala: 

L Poleca się Wydziałowi Wykonawczemu od- 
nieść się niezwłocznie do Rządu z szeroko 
umotywowanym memorjatem, w którym to fak- 
tami przedstawi groze położenia w zawodzie 
drukarskim od czasu, kiedy przemysł dnukar- ` 
ski stał się wolny, Domagać się wydania no- 
weli do ustawy, Iktórwaby położyła kres brudnej 
konkurencji kosztem zatrudniania wyłącznie 
sił. młodocianych niewykwalitikowanych, . nie- 
płacenia podatków, nieponoszenia świadczeń 
społecznych itd. 

IL Jako jeden ze środków walki z szalejącem 
bezrobociem, wynikającem w naszym zawodziie 
w wielkiej mierze przez powstawanie coraz to 
wiekszej ilości drukarenek — poleca się Wy- 
działowi Wylkonawezemu przygotować jaknaj- 
szybciej plan zakładania spółdzielni  drukar- 
skich, 'w których pracowaliby  członikowiie 
Związku ; 

X. Zjazd Drukarzy i Pokr. Zaw, w Polsce 
w celu scentralizowania ściś!ejszego organiza- 
cyj drukarskich w Polsce uchwala: 

Poleca się Wydziałowi Wykonawczemu wy- 
stosować na tereny niezorganizowane, jak rów- 
nież tam gdzie stan zorganizowanych upada, 
pisma organizacyjno - propagandowe, <któreby 
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wykazywały, jakie korzyści mają zorganizowa- 
ni, ilu w dzisiejszych ciężkich czasach utrzy- 
muje organizacja bezrobotnych, jak w niejed- 
nym wypadku zorganizowany bezrobotny, za- 
silany z funduszu Związku, przewyższa “płacą 
niezorganizowanych pracujących, zwróci, uwagę 
na świadczenia Związku na wypadek choroby, 
inwalidztwa, pośmiertne, sieroce i t. p. 


Wniosek Oddziału Łódzkiego. 


` Nadzwyczajne Ogólne Zebr. członków Związ- 
ku Zaw, Drukarzy i Pokr. Zaw. w Polsce — 
Oddział Łódź, odbyte w dniu 13 sierpnia 1933 
uchwaliło zwrócić się do X Zjazdu z zaprosze- 
niem odbycia XI Zjazdu w Łodzi, Wobec po- 
wyższego X Zjazd uchwala: XI Zjazd Związku 
M. ZY i Polkr. Zawod, w Polsce odbyć 
w Łodzi, 


Wniosek Oddziału Pomorskiego 


Zarząd Główny poczyni starania celem zwro- 

tu wzgl. wyrównania Oddziałom deficytu ma 
funduszach centralnych, powstałych z powodu 
przestrzegania Statutu i Regulaminu oraz 
uchwał Zjazdu, a pokrywanych resztkami fun- 
duszów lokalnych i pożyczkamii, 


Wnioski Oddziału Poznańskiego, 


X-ty Zjazd uchwala: Poleca się [Zarządowi 

ównemu poczynić starania. aby Ministerstwo 
Opieki Społecznej wydało rozporządzenie 
w przedmiocie zakazu pracy kobietom przy ka- 
sztach i zestawach składaczy ręcznych i maszy- 
nowych. Usunięcie kobiet od kaszt przyczyni 
się znacznie do zmniejszenia bezrobocia wśród 
wyłkwalifilkowanych pracowników graficznych, 


X-ty Zjazd uchwala: Poleca się Zarządowi 
Głównemu poczynić starania, by władze wyda- 
ły rozporządzenie, zabraniające wykonywania 
prac drukarskich jak: dzieł, broszur, czasopism 
i t, p. zakładom klasztornym, zakonnym i t. p 
zatrudniającym wyłącznie braciszków i penso- 
mel zakonny. Zakłady powyższe powinny wy- 
konywać druki tylko dla własnego użytku, dru- 
ki zaś wykonywane w wielkim nakładzie i rzu- 
cane na rynek księśanskii w celach handlowych 
winny być wykonywane dnukarskiiemi siłami wy- 
kwalifikowanemi, zapotrzebowanie których od- 
byłoby się w Społecznem Biurze Pośr. Pracy dla 
zawodu graficznego, istniiejącem na terenie dane- 
go Oddziału lub w Państwowym Biurze Pośre- 
dnilcbwa Pracy i to na warunkach cennikowych 
z uwzględnieniem wszelkich zdobyczy socjal- 
nych, zaśwarantowanych ustawami, 


X-ty Zjazd uchwala: Poleva się Zarządowi 
Głównemu poczynić starania celem zlikkwido- 
wania drukarń więziennych, które, dając zatru- 
dniienie kryminalistom, pozbawiają pracy ludzi 
uczciwych, ojców rodzin, czyniąc z mich nieraz 
kryminalistów i wykolejeńców, W dobie roz- 
szalałego bezrobocia, należy poczynić starania, 
by wszelkie druki dla sądownictwa nie były 
wykonywane przez drukarnie więzienne i więź- 
niiów, 

X-ty Zjazd uchwala: Nie sprawiać trudno- 
ści w obejmowaniu posad w innych Oddziałach 
Związku, 


X-ty Zjazd uchwala: Zarząd Główny doło- 
ży u władz miarodajnych wszelkich starań, aby 
zawód drukarski zaliczono do umysłowo pracu- 
jajoych. 2 

X-ty Zjazd uchwala: Sfuziowanie małych od- 
działów na terenie b, Kongresówiki, 


X-ty Zjazd uchwala: Energiczny i stanowczy 
protest przeciwko pogorszeniu robotniczego 
ustawodawstwa socjalneśo i domaga się od ster 
(kierujących obecną polityką gospodarczą pań- 
skwa, pozostawienia dotychczasowych ustaw so- 
cjalnych w całej rozciągłości. 


Przyłączając się do wniosku Oddziału War- 
Szawskieśo o centralizacji Drukarskich Or- 
kiestr Mandolinowych, podkreślamy potrzebę 
stworzenia Związku Stow, Drukanskich Or- 
kiestr Mandolinowych na podstawie realnej 
i wydatnej pomocy przez Organizację, co umo- 
żliwiłoby żywotniejszą działalność istniejących 
obecnie zrzeszeń mandolinowyjch, a pozatem 
ułatwiłoby tworzenie nowych Drukarskich Or- 
kiestr Mandolinowych, 


MMO MMO 
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PRZED X ZJAZDEM 


W dniach 24 i 25 września odbędą się obra- 
dy X Zjazdu naszej Organizacji. Zjazd ten zwo- 
łany jest w wyjątkowo ciężkiej sytuacji. Kry- 
zys, wywołany przez konający kapitalizm, spadł 
druzgoczącym brzemieniem na proletariat i je- 
go organizacje. Brak pracy zniszczył podstawy 
bytu. kilkudziesięciu miljonów  proletanjuszy, 
równocześnie przedstawiciela banikrutującego 
ustroju, by się utrzymać przy życiu i użyciu, 
przy pomocy dyktatury (faszyzm, hitleryzm), 
chcą zepchnąć proletariat do roli niewolników. 

Związek, który wszystkie swe siły finansowe 
i organizacyjne natęża, by nieść pomoc olbrzy- 
miej ilości nękanych bezrobociem, który opie- 
rać się musi atakom właścicieli drukarń na na- 
sze warunki pracy i płacy, osłabł, gdyż mie był 
przygotowany na tak długie i tak wielkie Jilcz- 
by członków obejmujące bezrobocie, X Zjazd 
ma za zadanie dostosować naszą organizację do 
dzisiejszych potrzeb, ma za zadanie stworzyć 
mowe podstawy organizacyjne, by Związek 
mógł wykonać zadania, narzucone mu przez 
konający kapitalizm, . 

Wnioski i rezolucje, wypracowane przez 
członków Związku, a podan2 powyżej, ku temu 
zmierzają. Znajdujemy na czele projekt nowe- 
go Statutu, projekt dostosowany do nowego 
prawa o stowarzyszeniach, wiele poprawek do 
regulaminu, dążących do usprawnienia organi- 
zacji, do uczynienia jej zdolnie;szą do niesienia 
pomocy bezrobotnym; wiele wniosków mają- 
cych na celu dostarczenie pracy członkom 
przez je; podział (skrócenie tygodnia pracy); 
wnioski, dotyczące ogólno krajowych warun- 
ków pracy, by zabezpieczyć dalszy byt pracu- 
jących; znajdujemy również wnioski dążące do 
wzmocnienia szeregów naszych, zapomocą zje- 
dnoczenia wszystkich drukarzy we wspólrej 
organizacji; znajdujemy wołania, by władze 
uporządkowały wewnętrzne stosunki w prze- 
myśle drukarskim i t, p. Wnioski te obejmują 
całokształt dzisiejszego życia Organizacji i jej 
członików. 

Życzymy owocnej pracy delegatem i spodzie- 
wamy się, iż odpowiedzą oni godnie narzuco- 
nym zadaniom na nich przez walkę z konają- 
cym kapitalizmem, i tak przekszitałcą naszą or- 
śanizację, iż stanie się ona zdolną do niesienia 
pomocy członkom dotkniętym losem, stanie się 
zdolną do zapewnienia ludzkich warunków. bytu 
pracującym oraz przygotowania do ostatecznej 
walki z ginącym kapitalizmem. 


KRYZYS WYDAWNICTW 


Jedną z przyczyn braku pracy w drukar- 
stwie jest zmniejszenie się liszby wydawniotw. 
Niskie a stale obniżane zarobki proletarjatu fi- 
zycznego i umysłowego, a także i pracowników 
wolnych zawodów, zmusiło świat pracy do 
ograniczenia się w wydatkach; przedewszyst- 
kiem zaczęto oszczędzać na kupnie książek, 
prenumeracie pism i t. p. 

Trzeba dodać, iż w czasie, śdy wynagrodze- 


mie za pracę spadało, ceny książek pozostawa- 


ły bez zmiany, Książka była zawsze droga, 
a stała się zbyt drogą, by ją można było ku- 
pić. 

Na drożyznę książki wpłynęła po pierwsze 
wysoka kalkulacja kosztów księgarzy - wydaw- 
ców, którzy do kosztów druku, papieru, opra- 
wy i t. p. oraz wynagrodzenia autora doliczali 
około 50% „kosztów handlowych“; drugą przy- 
czyiną drożyzny książki są wysokie ceny pa- 
pienu. 

Papiernie, korzystając z tego, iż na papier na- 
w Fimlandji, wyrobiony przez robotników wy- 
żej opłacanych, z surowca droższego jest zna- 
cznie tańszy niż w Polsce. 100 kg. papieru rota- 
cyjnego, sprowadzonego bez cła do Polski 
z Czechosłowacji lub z Finlandji kosztowałoby 
35 zł,; tymczasem u nas kosztuje 57 zł, 

Papiery drukowe dla maszyn płaskich kosz- 
tują w Polsce o 30% drożej niż w Niemczech. 

Papiernie, korzystając z tego, iż na papier na- 
łożone jest wysokie cło od 30 do 50% warto- 
ści, utrzymują ceny papieru prawie na wyso- 
kości cen w Niemczech plus cło. 

Przed kilku laty najzupełniej bezpodstawnie 
kryzys książki przypisywano wysokim zarob- 
kom składaczy. Dziś już tego argumentu nilkit 
nie wysuwa. Przeciwnie, opinja publiczna zdaje 


E Śir. 7 


sobie sprawę z rzeczywistych przyczyn upad- 
ku wydawnictw, 3 ; z 

Według danych statystycznych liczba dru- 
ków (książek, czasopism i t. p.) w r, 1931 wy- 
nosita 12.274, w r. 1932-już tylko 11.313, spa- 
dek 7,8%. Prac naukowych w r. 19351 wydano 
2.531, w 1932 r, — 2,077, spadek 17%. Utworów 
beletrystycznych w r. 1931 wydrukowano 1.617, 
w 1932 r, — 1.239, spadek 234%; zmniejszyła 
się również liczba podręczników - szkolnych 
o 20% z 722 do 577. Jedynie liczba wydawnictw 
popularnych wzrosła z 1.453 do 1,744, "wzrost 
MOWĘ SDE aa: 

Dane powyższe nie dają jeszcze całkowiltego 
obrazu upadku książki polskiej By go mieć, 
należy: porównać jeszcze i nakłady książek 
w ostatnich dwóch latach. Ilość wydrukowanych 
egzemplarzy spadła z 77.352 tys. do 37.142 tys. 
t j o 52%. W tem nakład prac naukowych 
zmniejszył się z 3.293 tys. do 2.978 tys.; utwo- 
rów beletrystycznych z 5.459 tys, do 3.932 tys. 
podręczników szkolnych z 4,112 tys. do 3.683 
tys; wydawmiictw popularnych z 10.657 tys, do 
7,771 tys. 3 

Porównanie tych danych wykazuje, iż w Pol- 
sce zmniejszyła się nietyko liczba wydawnictw, 
lecz również .zmmiejszył się makład wyjdaw- 
nictw, 

W` krajach, gdzie papier jest tańszy i sto- 
pa życiowa jest większa niż u mas, prawie 
wszędzie liczba wydawnictw, pomimo kryzysu, , 
zwiększyła się; w niektórych tylko państwach 
wypuszczano mniej wydawnictw: w Niemczech 
o 11%, w Austrji o 11%, w Anglji, Danji i Szwe- 
cji o 3 do 4,5%. Zmniejszenie się liczby wydaw- 
nictw jest w tych krajach znacznie mniejsze niż 
u nas, ; 

Konieczne są środki zaradcze, gdyż zmmiej- 
szanie się liczby wydawnictw, spadek nakła- 
dów, to upadek nietylko przemysiu drukarskie - 
go, lecz przedewszystkiem upadek kultury, 

Polityka rządu, kapitału idzie obecnie po li- 
nji obniżania zarobków, bezpożyłlecznem jest 
więc wskazywać, iż podniesienie zarobków pod- 
niesie zdolności nabywcze mas; " zwiększyłoby 

_ więc nabywanie wydawnictw. 

Władze w roku bieżącym wpłynęły na obni- 
żenie cen podręczników szkolnych, osiągnięte 
głównie marnem wykunaniem tych podręczni- 
ków; władze naciskają również i ma kartel pa- 
piernicży, by cenę papieru zniżył, Koniecznym 
jest nacisk na wydawców, by wogóle. obniżyli 
swe „koszty handlowe“, Fa z i 


Z ODDZIAŁU BIELSKIEGO. 

Dnia 23 czerwca b, r. odbyło się pod prze- 
wodnictwem kol, Sypty zgromadzenie sprawoz- 
dawcze, w iktórem brało udział 45 członków. 
Kol. Sypta przedstawił zebranym nówowypisa- 
mego kol. Brandysa Jana, wzywając go do pet- 
nienia obowiązków  ozłonkowskich oraz do 
współpracy w kierunki wytycznych: Związku. 
Przewodniczący zaznaczył na wstępie, iż mimo 
niezwoływania przez dłuższy czas zgromadzenia, 
Zarząd na swych posiedzeniach i w godzinach 
urzędowych załatwił cały szereg sprawi bieżą- 
cych. W pierwszym rzędzie tależy wymienić 
ugodę z bielskimi przedsiębiorcami, a dotyczą- 
cą 7%-owej obniżki płac z dniem 9,1 1933 roku, 
również uznanie taryfy śląskiej. Zawarty pokój, 
niestety, został niezadługo potem zakłócony po- 
stępkiem firmy „Fajna'* w Czechowicach, usiłu- 
jącej pominąć pośredniciwo pracy. Dzięki! czuj- 
ności personelu i- energicznym zabiegom Zarzą=. 
du sprawa ułożyła się, lecz miała mieć wikrót- 
ce oddźwięk w formie odmiennej, -Dyrektor 
wymienionej drukarni, widocznie „dla poweto- 
wania ustępstwa wobec «organizacji, : wysunął 
w wyszukiwaniu środków. nacisku nowe żąda- 
nie 10%-owej obniżki płac, ckętnie przejęto 
przez resztę przedsiębiorców. Natychmiast po 
doręczeniu żądania przeprowadzona interwencja 
u przedstawicieli przedsiębiorców wykazała, że 
żądanie to sprzeczne jest w „stosumiku do za- 
wartych, a obowiązujących umów — w Bielsku 
ze stycznia b. r, i w Katowicach z kwietnia br., 
dkutlsiem czego żądanie zostało cofnięte, Oma- 
wiając położenie pracujących i bezrobotnych, 
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zebrani dali wyraz swemu oburzeniu na ponow- 
my zamiar obcięcia płac., 

W odpowiedzi na poruszone przez kilku (ko- 
legów sprawy lokalne, przewodniczący rozwija 
na podstawie przykładów ideę i taktykę, któ- 
remi! się Zarząd kieruje, zapewniając, iż trak- 
tuje on każdą sprawę indywidualnie, załatwia- 
jąc po najlepsze; myśli przedłożone wniosłki, 
Następnie przyjęto wniosek, by ma przyszły 
Zjazd! wysłany został drugi delegat 'w charak- 
terze gościa, którym wybrano kol, Schu- 
berita, końcu omawiano zamierzoną wspól- 
mą wycieozkę ma Błatnie, połączoną z zwiedze- 
niem zapory wodnej w Wapienicy, 

Dnia 2 lipca b, r. odbyła się z udziałem go- 
ści z Katowic i Cieszyna wspólna wycieczka 
ma Blłatnie, przytem też zwiedzenie wykończło- 
nei i wypełnionej wodą potężnej zapory wod- 
mej w Wapienicy, Uczestnicy wycieczki za- 
chwyceni czarem prześlicznej okolicy, odnieśli 
mite wspomnienia ,wesoło: spędzonych chwil 


Z ODDZIAŁU POMORSKIEGO. 


ZMIANA ADRESU: 


Od dnia 1-$o września począwszy wszelkie 
przesyłki pocztowe należy kierować pod adre- 
sem: Grudziądz, ul. Wąska Nr. 2 I p. 


Z ODDZIAŁU KRAKOWSKIEGO. 


Z NADZWYCZAJNYCH WALNYCH 
ZGROMADZEŃ, 


16 lipca, Początek o godz. 11 przedpoł, — 
obecnych około 150 członków. Protolkkuł z po- 
przedniego N. W, Zgromadzenia przyjęto, po- 
czem kol, Kożuch J. seni. przedkłada nową 
umowę. zawartą u Inspektora Pracy w dniu 
10 lipca b. r. Po obszernej dyskusji umowę 
przyjęto, do wiadomości, wzywając ogół do ści: 
słego jej przestrzegania, . 

15 sierpnia. Początek o godz. 11.15 przedpoł. 
— obecnych około 70 członków. Przed rozpo- 
częciem obrad kol, Butwin K. jako przewodni- 
czący w zastępstwie, poświęca krótkie prze- 
mówienie ś p, kol. Podoskiiemu Janowi, zmar- 
łemu dnia 16 lipca 1933 r., którego pamięć 
uczcili obecni przez powstanie, 

Po przyjęciu protokułu z poprz, N. W, Zgro- 
madzemia rozpatrzono poprawki do. statutu 
i regulaminu, zgłoszone na X Zjazd Związku, 
któro w większości przyjęto, Jako delegatów 
ma Zjazd wybrano kol, Kożucha, J, Koczuba W. 
i Marszałka E., z tem, że jako zastępca w miej- 
sce kol. Kożucha J. wchodzi w razie potrzeby 
kol. Butwin K., jako zastępcę pozostałych de- 
legatów wybrano kol, Wiolasa St. 

Następnie załatwilono wniaski Zarządu, zni- 
żające opodatkowanie na rzecz objętych akcją 
w drukarni U, J, z 5 na 3% i zdążające do wy- 
egzekwowania zaległości, powstałych przez 
uchylenie się części kolegów od wpłacania te- 
go opodatkowania. 


Z POSIEDZEŃ ZARZĄDU. 


7 lipca 1933. 

Odczytany protokuł przyjęto, poczem kol. 
Kożuch J. zawiadamia, że przewodniczącym 
Komisji Mężów Zaufania wybrano kol. Mar- 
szałka E, Dwukrotnie zwołane posiedzenie 
pracujących w drukarni Głosu Narodu nie do- 
szło do skutku z powodu małej ilości przyby- 
łych na nie kolegów. 

Następnie załatwiono wpływy: kol, Weso- 
towskiemu M., pracującemu w obcym zawodzie, 
zezwolono na płacenie wkładek co drugi ty- 
dzień, Podanie kol. Sołtysiaka K, o zwolnie- 
nie z płacenia jednej wkładki w miesiącu za- 
łatwiono odmownie. Podanie kol. Libana Cha- 
ima o anulowanie 3 wkładek zaległych zała- 
twiono przychylnie, skreślając 2 wkładki zale- 


WIADOMOŚCI GRAFIiCZ 


śłe jako mylnie wykazane. Przeniesiono w stan 
inwalidowy kol. Blausteina R, i Kórbla E. na 
podst, paragr. 131 reculaminu oraz kol. Gie- 
rasińskiego Fr. na podst, par. 124a Reg, 

Przedstawiony przez kol. Kożucha dalszy 
przebieg pertraktacji cennikowych po obszer- 
nej „dyskusji przyjęto do wiadomości, pozosta- 
wiając decyzje N „W, Zgromadzeniu, które 
zwołano na dzień 9 b, m. 

7 lipca. Po przyjęciu protokułu załatwiono 
wpływy: przeniesiono w stan inwalidowy z dn. 
1 lipca b, r. kol. Blausteina R. i Kórbla E. na 
podst, par, 131 reg, oraz kol. Gierasińdkiego Fr. 
na podst, par. 124 a) reg.; kol Libanowi Ch. 
anulowano 2 wkładki jako nierależne z powo- 
du bezpłatnego urlopu; kol. Wesołowskiemu 
M, pracującemu w innym zawodzie, zezwolono 
ma płacenie wkładki co drugi tydzień; podanie 
kol, Sołtysiaka K, o zwolnienie z jednej wkład- 
ki w miesiącu załatwiomo odmownie. 

Następnie koi, Kożuch J. przedstawia prze- 
bieg dotychczasowych pertraktacji cenniko- 
wych, Po obszernej dyskusji postanowiono 
w tej sprawie zwołać N. W. Zgromadzenie na 
dzień 9 b, m. 

14 lipca, Odozytany protokuł przyjęto do 
wiadomości, poczem kol. Kożuch J, przedkłada 
nową umowę cennikową, zawartą u Inspektora 
Pracy w dniu 10 b, m, Umowę tę przyjęto do 
wiadomości, zwołując na dzień 16 b. m. N, W. 
Zgromadzenie celem * złożenia sprawozdania 
z pertraktacji i przedstawienia nowej umowy. 

Przy sprawozdaniu Prezydium rozpatrywano 
zapytanie Selkcji Introligatorów, czy za czas 
bezpłatnego urlopu należy wypłacać zapomogę. 
Po dyskusji uznano, że zapomogi wypłacać nie 
należy. 

Następnie rozpatrzono poprawki do statutu 
i regulaminu, zgłoszone na X Zjazd Związku. 
Poprawki te w całości przyjęto, 

22 lipca. Kol. Kożuch J, jako przewodniczą- 

cy zaznacza, że na porządku dziennym jest 
sprawa drukarni U, J, Zarząd tej drukarni ka- 
tegorycznie odmawia podpisania umowy cen- 
'milkowej, godząc się na przyjęcie pracowników 
ma warunkach płac, określonych umową, Po 
obszernej dyskusji postanowiono poczynić dal- 
sze kroki o pozyskanie tej drukarni dla wspól- 
moty cennikiowej, zezwalając wydalonym pra- 
cownikom na powrót do pracy, który ma się 
odbyć partjami, w miarę zapotrzebowań, 

Ponieważ wobec wygaśnięcia umowy o pra- 
cę w niedziele i święta w drukarni I, K. C, od- 
padły 2-$godzinne kondycje pomocnicze, z kitó- 
rych korzystali kolejno bezrobotni, polecono 


Prezydjum interwencję o przywrócenie tych 
chwilówek, 
27 lipca, Przed przystąpieniem do obrad 


uczczono przez powstanie pamięć ś, p. kol. Po- 
doskiego J., zmarłego dna 16 lipca b, r. 

Odczytany pirotokuł przyjęto, poczem kol. 
Kożuch J. zawiadamia, że punkty, odłożone 
przy zawarciu nowej umowy zostały już przez 
kol, Butwina K. z p. Telzem uzgodnione i wraz 
z punktami, poprzednio uzśodnionemi zostaną 
wydane drukiem jako nowy cennik, 

Następnie załatwiono wpływy: zawiadomie- 
mie Oddziału Katowice o wypowiedzeniu przez 
właścicieli drulkarń 11mowy cennikowej, przy- 
jęto do wiadomości; przeniesiono w stan inwa- 
fdowy z dniem 30 lipca kol. Donhófinera L. 
na podstawie par. 124 a) reg. i kol, Michalika 
J, na podst. par, 131 reg.; zwolniono z 1 wkład- 
ki kol. Hopfena St. z powodu bezpłatnego ur- 
lopu; podanie kol. Stańdy J. o zwolnienie z pła- 
cenia wkładek na przeciąg 6 miesięcy zała- 
twiiomo odmownie, 


Z ODDZIAŁU WARSZAWSKIEGO 


JUBILEUSZ 50-LECIA PRACY. 


W dniu 30 lipca obchodziliśmy w Warszawie 
50-leltnią rocznicę wypisu dwóch kolegów Fran- 
ciszka Gryczyńskieśo i Michała Kuleszy, ma- 


szynistów drukarskich, Kol. Franciszek Gry- | 


NE 
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czyński wypisał się w drukarni Bergera w roku 
1883. Wkrótce po wypisie udaje się do Kirako- 
wa, przechodząc nielegalnie granicę, z Krakowa 
wyjeżdża do Lipska by tam uzupełnić swe te- 
chniczne wyszkolenie, W r. 1885 powraca do 
kraju; dłuższy czas pracuje w Częstochowie 
w druk, Kohna i Odertteldta, W r. 1893 powra- 
ca do Warszawy, Rewolucja 1905 r, zastaje go ` 
u Ongelbrandów. Tam organizuje Kursy do- 
kształcające i bierze czynny udział w ruchu 
robotniczym, Między innemi współpracuje w za- 
łożeniu pierwszego legalnego Polskiego Związ- 
ku Drukarzy, a następnie jako członek Zarzą- 
du współdziała w rozwoju tej placówki. W cza- 
sie wiojny Światowej pracował w Niemieckiej 
Drukarni Państwowej; tamże z powodu strajku 
dostaje się na kilka tygodni do cytadeli. 

W b, Zgromadzeniu Drukarzy w latach 1898 
—1900 Jubilat piastował mandat członka Ra- 
dy Pomocniczej; w latach 1923 — 25 był człon- 
kiem Komisji Rewizyjnej. W r. 1926 otrzymał 
mandat Podstarszego. Po zmianie formy orga- 
mizacyjnej Zgromadzenia na Zw. Prac, Druk. 
w r, 1929 wybrany został na wice - prezesa tej 
organizacji, który to mandat do dziś piastuje. 

Obchód Jubileuszowy zorganizował Zw. Prac, 
Druk. (dawniej Zgrom, Druk.), Miał om przebieg 
następujący: 

Po nabożeństwie w kościele św. Marcina, na 
którem Chór Drukarzy odśpiewał szereg pieśni, 
zebrano się w lokalu Zgromadzeń Rzemieślni- 
czych (Nalewki 8), gdzie na cześć jubilatów od- 
była się Akademja. Przewodniczył kol. T, Ży- 
burski 

Przemówienia okolicznościowe wygłosili: kol. 
Mazurek (w imieniu Maszynistów); kol, Aleks. 
Joczys (w imieniu Zw, Druk. i Pokr, Zaw. 
w Polsce, Oddział Warszawa złożył 50 złotych 
na Fundusz Weteranów; p. Florczak przema- 
wiał w imieniu Zrzeszenia Kierowników Druk., 
kol. Stefanowski wspomniał o chwilach przeży- 
tych z kol. Gryczyńskim w wojsku polskiiem. 

Nasttępniie odczytano list od Korporacji wła- 
Ścicieli drukarń z życzeniami; organizacja ta 
ofiarowała kol. Gryczyńskiemu w upominku ze- 
gar biurkowy; polczem odczytano szereg nade- 
słanych teleśramów od wielu właścicieli dru- 
karń, zarządzających i kolegów, Po produkcjach 
wokalno - muzycznych zebrani udali się na 
Skromne składkowe śniadanko. Tu w gronie 
kierowników drukarń i kolegów wśród) licz- 
mych toastów na cześć jubilatów poruszano te- 
maty społeczne, nurtujące drukarstwo; prze- 
mówienia te zgodnie wskazywały na koniiecz- 
ność naprawienia chaotycznych stosunków dzi- 
siejszych, 


KARY NA PRZEDSIĘBIORCÓW 


W ostatnich miesiącach dzienniki ogłosiły 
o kilku wypadkach ukarania grzywną lub aresz- 
tem przedsiębiorców, niiewypłacających w ter- 
minie: zarobków lub łamiących umowy zbio- 
rowe, 

Kary na przedsiębiorców są nowością dla pro- 
letarjuszy, gdyż do tej pory zalegania z wypła- 
tami, a w szczególności łamania umowy nie pod- 
legały karom, Na zmianę stosunku władz do 
przesiębiorców wpłynął nowy Kodeks Karny, 
a szczególnie prawo o wykroczeniach, Art. 59 
postanawia, iż kto złośliwie albo przez lelcce- 
ważenie wstrzymuje w oałości czy częściowo 
należne pracownilkowi wynagrodzenie lub bez- 
prawnie obniża jego wysokość, albo zmusza pra- 
cownilka do przyjęcia należnej mu wypłaty za- 
miast w gotówce w innej postaci — podlega ka- 
rze aresztu do 3-ch miesięcy lub grzywny do 
3,000 zł. 

Przedsiębiorcy znajdą w nowych przepisach 
kruczki do ich obchodzenia, zawsze będą utrzy- 
mywać, że z ich strony mie było lekceważenia 
ani złośliwości. Mimo to nowe przepisy dają 
organizacji zawodowej doskonałą podstawę do 
wystąpień w obronie krzywdzonego robotnika, 
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